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GLASILO UDRUGE OSOBA S INTELEKTUALNIM TESKOCAMA MEDIMURSKE ZUPANIJE




Za dobro svih nas

... Slovo izvrsnog direktora Marka Vrusa
o sebi i svojim nastojanjima

Zovem se Marko Vrus, imam 40 godina i 15 godina rad-
nog iskustva, od toga 10 u turizmu i ugostiteljstvu, a 6 kao
voditelj poslovanja pansiona s 13 smjestajnih jedinica. 2014.
godine diplomirao sam na fakultetu za socijalni rad Sveuci-
lidta u Ljubljani te stekao stru¢ni naziv diplomirani socijalni
radnik. Od 1. travnja 2015., otkad sam u Udruzi, do 1. oZujka
2019. radio sam na funkciji voditelja organiziranog stanova-
nja uz podrsku, a od tog dana obnasam duznost izvr$nog di-
rektora, s mandatom od cetiri godine. Svoje zadatke izvr$a-
vat ¢u odgovorno, sukladno Statutu prihvac¢enom na sjednici
Skupstine 26. veljace 2019. Prioritetni ciljevi i zadaci koje ¢u
zajedno sa svojim suradnicima nastojati ispuniti su osigurati
financijsku i organizacijsku odrzivost postoje¢ih socijalnih
usluga te jacati kapacitete Udruge, s naglaskom na podiza-
nju kvalitete usluge putem osiguranja povecanja glavarina i
namicanju sredstava iz nacionalnih i medunarodnih izvora
putem projekata i donacija te ja¢anju kompetencija stru¢nih
radnika i svih ostalih zaposlenih u Udruzi, kao i razvijati i
osigurati dostupnost socijalnih usluga za osobe s intelektual-
nim te$ko¢ama i njihove obitelji, uklju¢ujuéi i razvijanje no-
vih socijalnih usluga. Iskreno se nadam dobroj i konstruktiv-
noj suradnji sa svim relevantnim ¢imbenicima uklju¢enima
u na$ rad te uspje$nom izvravanju svih zadataka kojima je
konacan cilj dobrobit nage Udruge.

Za nase ljepse i sretnije sutra

... dragim Citateljima Mure slovo
predsjednice Udruge Biserke Vrbanec

Clanica sam Udruge od 1994.,a od 14. svibnja 2019. godi-
ne i njezina predsjednica. Majka sam dvojce sinova, Nenada
i Gorana. Nenad je osoba s Down sindromom, roden 1990.
godine, dok je Goran roden 1992. godine. Zaposlena sam u
TEGRI d.o.0., na radnom mjestu geodetskog tehnicara, a sve
funkcije u Udruzi obavljam volonterski. Clanica sam Udru-
ge otkad je Nenad uklju¢en u vrti¢. Nedugo nakon ulaska
u Udrugu postala sam ¢lanica njenog Upravnog odbora, ali
sam spletom okolnosti i zbog mojih privatnih obveza ubrzo
odustala od te funkcije. 2011. godine ponovo sam odabrana
u ¢lanstvo Upravnog odbora Udruge, 2016. postala sam do-
predsjednica Udruge, a 2019. godine njena predsjednica. Cilj
ove Udruge je pobolj$anje kvalitete Zivota osoba s intelek-
tualnim teskocama, pa ¢e Udruga svoj rad nastaviti u tom
smjeru. Stoga vas lijepo molim da svoje zelje, prijedloge,
primjedbe... izreCete javno i glasno, a ne da one ostaju ne-
izrecene, kako bi se moglo o njima raspravljati i rje$avati ih
- naravno, sve u skladu s nasim financijskim i profesional-
nim mogu¢nostima. U nadi da ¢emo i dalje lijepo suradivati,
lijepo vas pozdravljam.

IzvjeStajna skupstina Udruge
... Zapis o promjenama u upravijackim tijelima

U prostoru NK-a Sloga Cakovec 1. veljace 2019.
odrzana je redovna godis$nja izvjeStajna skupstina
Udruge koju je zapocela predsjednica Marija Puklek
zahvalivéi voditeljima, koordinatorima, asistentima
i svima zaposlenima $to dobro i savjesno rade svoj
posao. Skupstinu je nastavio voditi Marijan Vugrin-
¢i¢ te je nakon verifikacijske komisije koja je utvr-
dila kvorum donesen dnevni red kojim je najprije
usvojen Poslovnik o radu skupstine, nakon cega su
procitana izvjes¢a o radu Udruge u 2018. godini te
izvje$¢a o radu klubova Duga i Mura, poludnevnog
boravka i organiziranog stanovanja te financijsko iz-
vjesce za 2018. 1 izvjes¢e Nadzornog odbora. Potom je
procitan program rada uz financijske pokazatelje za
2019. godinu. Sva izvjesca jednoglasno su prihvace-
na. Uslijedilo je donosenje prijedloga novog Statuta,
prijedloga za imenovanje izvr$nog direktora te pri-
jedlozi za pristupanje mrezi udruga pruzatelja uslu-
ge organiziranog stanovanja i za usvajanje upitnika
o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja po
samoprocjeni. Nakon $to je Upravni odbor zakljucio
da nema dodatnih pitanja skupstina je nastavljena uz
osvjezenje i druzenje.

Izborna skupstina Udruge

U utorak, 14. svibnja 2019. u restoranu KTC-a u
Cakovcu odrzana je izborna skupstina kojoj su pri-
sustvovali clanovi te zaposlenici Udruge. Skupstinu
je otvorila predsjednica Udruge Marija Puklek koja je
svima prisutnima zahvalila na dolasku te ih pozvala na
aktivno sudjelovanje, a nastavio ju je voditi Marijan
Vugrin¢i¢. Nakon verifikacijske komisije koja je utvr-
dila kvorum poceo je najvazniji dio skupstine - biranje
predsjednika Udruge i novih ¢lanova tijela Udruge. Za
novu predsjednicu Udruge odabrana je dugogodisnja
aktivna c¢lanica Udruge Biserka Vrbanec koja je bila
dopredsjednica Udruge. Za izvr$nog direktora ime-
novan je dotadasnji voditelj organiziranog stanovanja
Marko Vrus U nova tijela Udruge odabrani su ¢lano-
vi koji su aktivno i stru¢no vezani uz posao Udruge.
Prikazani su Operativni plan Udruge za 2019. godinu
te Strateski plan Udruge 2019. - 2021., to je Skupstina
jednoglasno prihvatila. Po zavrSetku sluzbenog djela
skupstine ¢lanovi su nastavili s druzenjem.
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... projekti Udruge osoba s intelektualnim
teskocama u 2019. godini

Nasih prvih 50!

Projektu pod nazivom Nasih prvih 50!, usmjerenom pre-
ma Gradu Cakovcu, cilj je upoznavanje javnosti s radom i
djelovanjem Udruge osoba s intelektualnim teskocama
Medimurske Zupanije, uz aktivno uklju¢ivanje osoba s in-
telektualnim te$kocama u sve planirane aktivnosti. Uklju-
¢ivanjem u rad Udruge osoba s intelektualnim teskocama
Medimurske Zupanije osobe s intelektualnim teskocama
pokazuju svoje sposobnosti i moguénosti u sportskim, kul-
turnim i kreativnim aktivnostima. Organiziranjem okruglog
stola i podjelom promotivnih letaka Udruge senzibiliziramo
i informiramo Zitelje lokalne zajednice o problemima s koji-
ma se susrecu osobe s intelektualnim tesko¢ama.

Zivot kroz sport

Ovom projektu, usmjerenom prema Medimurskoj Zupa-
niji, op¢i je cilj doprinos poboljsanju psihofizickog zdravlja
osoba s intelektualnim te$koc¢ama time $to smo ih opremili
sportskom opremom kako bi mogli unaprijediti svoj polozaj
u drustvu. Posebni ciljevi projekta su povecanje motivacije
za bavljenje sportom i rekreacijom, razvijanje navike redo-
vitog vjezbanja i zdravog Zivota te pruzanje psihosocijalne
podrske u svim aspektima njihova zivota kako bi se osjecali
ukljuceni u sva drustvena i lokalna dogadanja.

Nacionalna zaklada

Prema strateSkom planu, cilj Zaklade je pruzanje soci-
jalnih usluga, dok su programski ciljevi osamostaljivanje i
samozbrinjavanje korisnika u organiziranom stanovanju uz
podrsku, uklju¢ivanje korisnika organiziranog stanovanja u
zajednicu, deinstitucionalizacija i sprecavanje institucionali-
zacije osoba s intelektualnim teSko¢ama.

Prijatelji obitelji

Projekt je usmjeren prema Ministarstvu za demografi-
ju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, a cilj mu je stvaranje
adekvatnih sluzbi podrske, sprecavanje institucionalizacije
osoba s intelektualnim teSko¢ama i omogucavanje ostanka
u njihovim obiteljima, pobolj$anje kvalitete zivljenja osoba
s intelektualnim tesko¢ama i njihovih obitelji, rastereéenje
obitelji kako bi imale vi$e vremena za sebe te osposoblja-
vanje njihovih ¢lanova s teSkocama za ve¢u samostalnost u
zivotu i svakodnevnim aktivnostima. U okviru projekta Pri-
jatelji obitelji, financiranog od Ministarstva za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku, odrzane su kreativne ra-
dionice. Vrste i teme radionica prilagodene su korisnicima i
njihovim moguénostima i interesima te aktualnim blagdani-
ma i dogadajima. Korisnici su upoznati s raznim tehnikama
ukragavanja i kori$tenjem materijala te su stekli nova znanja

i vjestine. Ukrasavali su drvene kutije, kucice za ptice, boja-
li i ukragavali staklene tanjure, izradivali bozi¢ne i uskrsne
ukrasne i uporabne predmete koriste¢i i prirodne materijale
(CeSere, grane...). Osim §to su poboljsali svoje motoricke vje-
$tine, ili sacuvali steCene, korisnici su pomagali jedni drugi-
ma te je doslo do poboljSanja njihovih socijalnih vjestina i
medusobnih odnosa.

S novim prijateljima do novih znanja i novih
kreativnih vjestina

Projekt prema Gradu Prelogu kojem je cilj unapredivanje
kvalitete Zivota osoba s intelektualnim te$ko¢ama (potica-
nje korisnika na sklapanje novih prijateljstava, snalazenje u
novim, nepoznatim situacijama i prostorima, podizanje sa-
mopouzdanja, stjecanje vjestina vezanih uz gostoprimstvo
i drugo), ukljucivanje u o¢uvanje okoli$a putem radionice
izrade ekopapira, upoznavanje i stjecanje novih prijatelj-
stava, stjecanje novih iskustava vezanih uz putovanja izvan
granica Republike Hrvatske, u¢vr§c¢ivanje veza s moguc¢im
budué¢im partnerima, promocija Grada Preloga i okolice,
promocija Udruge osoba s intelektualnim tesko¢ama Medi-
murske Zupanije te promocija podrudja uz rijeku Dravu.

... rijec glavne urednice
Jasenke Salamon-Jocic

Dragi ¢lanovi, prijatelji, partneri i suradnici Udruge!

Naga Udruga broji 50 godina postojanja. Velikih 50!
U ovom broju sadrzajem ¢emo se pokusati pribliziti
obiljezavanju ove velike godi$njice, ali pritom ne zane-
mariti dogadaje koji su obiljezili 2019. godinu. Nemo-
guce je prikazati svih 50 godina rada. U to se ne bismo
ni upustali jer bismo, zasigurno, nesto izostavili. Svaku
godinu postojanja Udruge zasigurno su obiljezili ogro-
man trud, entuzijazam i veliko srce roditelja, volontera,
stru¢njaka, djelatnika i suradnika Udruge ujedinjenih
u jednu Zelju i misao - poboljsanje kvalitete Zivljenja
osoba s teskoc¢ama. Ne zelim duljiti, stranice koje slijede
govorit ¢e same za sebe.

U svoje ime i u ime cijelog uredivackog odbora, ce-
stitam 50. rodendan Udruzi! Zahvaljujemo svima koji
su na bilo koji na¢in doprinijeli rastu, razvoju i odrzi-
vosti, danas, Udruge osoba s intelektualnim teSkocama
Medimurske Zupanije. Nekih iznimno dragih ljudi vise
nema s nama. Nosimo ih u sjecanju i vidimo u svakom
djeli¢u Udruge u kojem su ostavili trag srca.

Hvala svima!




Prvih pedeset je iza nas...

... 0 svecanom obiljeZavanju 50 godina Udruge osoba s intelektualnim teskocama
pise administrativna tajnica Udruge Tanja Kolari¢

Pod pokroviteljstvom Ureda Predsjednice Republike Hr-
vatske, Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
politiku te uz sufinanciranje Grada Cakovca i Medimurske
Zupanije, u ponedjeljak, 2. prosinca 2019. u dvorani zgrade
Scheier u Cakovcu sve¢ano smo obiljezili 50 godina djelo-
vanja Udruge.

Svecanost je zapocela rije¢ima dobrodoslice svima pri-
sutnima predsjednice Udruge Biserke Vrbanec. “Prije pede-
set godina zapocela je intenzivna skrb za djecu predskolske
dobi u vidu integracije u odgojno-obrazovne ustanove. Da-
nas Udruga djeluje putem organiziranog stanovanja, polud-
nevnog boravka te klubova Mura Cakovec i Duga Prelog sa
150 aktivnih ¢lanova, 25 zaposlenika te 25 korisnika u sedam
stambenih zajednica i 14 korisnika u poludnevnom boravku.
Organiziramo radne aktivnosti te suradnju s ostalim udru-
gama, a provodimo i brojne projekte koji podizu kvalitetu
zivota nasih korisnika. Provodimo i razne kreativne radioni-
ce prilagodene mogucnostima i interesima nasih korisnika,
ali i brojne sportske aktivnosti te promoviramo zdrav nacin
zivota. U budu¢nosti nam je cilj osigurati financijsku i orga-
nizacijsku odrZivost te jacati kapacitete Udruge’, poruila je
predsjednica te zahvalila svima koji su tijekom godina djelo-
vanja na bilo koji nacin pridonijeli radu Udruge.

“50 godina rada nije malo i svi zajedno moramo biti vrlo
ponosni na vas. Cestitam vam na svakom programu, svakoj
manifestaciji i na svakom vasem okupljanju. Kao jednoj od
aktivnijih udruga u Hrvatskoj, zelim vam da se i dalje odazi-
vate na brojne manifestacije, koncerte i humanitarne prired-
be, a mi ¢emo kao zajednica uvijek stati uz vas jer vodimo
se stavom da je zajednica kvalitetna u onolikoj mjeri koliko
daje podrsku ranjivim skupinama drustva’, porucio je zupan
Matija Posavec te korisnicima ¢estitao nadolaze¢i Dan osoba
s invaliditetom. Nastup dramsko-folklorne skupine publika
je popratila gromoglasnim pljeskom. Izvedbom pjesme Sine

moj Ziga Medimurski dirnuo je mnoge u publici, a kad je na-
stavio u veselom tonu, korisnici Udruge nisu skidali osmijeh
s lica. Nakon svecanog dijela voditeljica Aleksandra Licanin
najavila je okrugli stol na temu PoloZaj osoba s intelektual-
nim teskocama na trzistu rada na kojem su sudjelovali iz-
vréni direktor Udruge Marko Vrus, ravnateljica Centra za
socijalnu skrb Alenka Bili¢, predstavnice Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje Maja Milkovi¢ i Blazenka Dasovi¢, korisni-
ca Udruge Purdica Nuki¢ te ravnateljica Centra za 0dgoj i
obrazovanje Dragica Bencik. Na zavrsetku su podijeljene
zahvalnice osniva¢ima Udruge Zori Jurisagi, Slavici Marici¢
te Veri Logozar, dugogodi$njoj predsjednici Jadranki Hra-
nilovi¢ i posthumno Valentu Purgaru. Predsjednici Biserki
Vrbanec uruceno je cvijece. Po zavr$etku svecanosti druze-
nje se nastavilo uz zakusku, a svi zajedno zasladili smo se
tortom koju je donirala pekara Ekos iz Varazdina, jedna od
brojnih donatora koji su nam olaksali organizaciju ove, jubi-
larne svecanosti.

Zupan pozdravlja prisutne




Danas nam je divan dan...
nasoj Udruzi rodendan...

... Uz 50 godina Udruge slovo procelnika Upravnog odjela za drustvene,
medunarodne poslove i odnose s javnoscu Davida Vugrinca, v. r.

Postovani ¢itatelji Mure,

pola stoljeca kontinuiranog rada neke udruge, pogotovo
u dana$njem dinami¢nom okruzenju, sam je po sebi rezul-
tat vrijedan postovanja. Kad se tome pridoda uspjesan rad s
osobama s te$ko¢ama i senzibiliziranje javnosti za njihove
svakodnevne probleme, 50 godina postojanja Udruge osoba
s intelektualnim tesko¢ama obljetnica je vazna ne samo za
vas, ve¢ i za cijelu zajednicu u kojoj radite i djelujete.

U pet desetljeca postojanja susretali ste se s brojim pre-
prekama, ¢ak i zidovima, no sve probleme na koje ste naisli
uspjesno ste rijesili. Iako se svima nama ¢ini da se problemi
u drustvu sporo rjesavaju, posebno problemi marginalizi-
ranih skupina stanovnistva, kad usporedimo situaciju ot-
prije 50 godina s dana$njom, pomaci u pozitivnom smjeru
ogromni su. Vidljivi su ne samo u integraciji ili obrazovanju
osoba s teSkocama, ve¢ i u odnosu zajednice prema njima.
Smatram da je to jedan od najve¢ih uspjeha vase Udruge,
kao i svih udruga koje se bave osobama s tesko¢ama. Stvorili
ste preduvjete da iz godine u godinu dizete ljestvicu jo$ vise
te da sve zacrtano u buducnosti ostvarite.

Vaga Udruga jedna je od prvih na podrucju Grada Ca-
kovca koja je pocela koristiti europske i nacionalne fondo-
ve kako bi unaprijedila Zivot osoba koje su u fokusu vaseg
rada. Popunili ste prazninu u sustavu skrbi organizirajuci,
primjerice, stambene zajednice, vaninstitucionalnu skrb te

obrazovne programe, dajuci nove prilike osobama s tesko-
¢ama, podizudi na taj nacin kvalitetu njihova Zivota. Nisu
zanemarivi ni projekti usmjereni educiranju osoba koje rade
s njima te oni kojima je cilj podizanje svjesnosti gradana o
tome da pored njih Zive i takvi ljudi. Grad Cakovec, ali i cje-
lokupan javni sustav obrazovanja, socijalne skrbi i zdravstva
koji djeluje na nasem podruéju na tome su vam izuzetno
zahvalni. Po skrbi za one najranjivije mjeri se uspjesnost i
civiliziranost neke zajednice, a zahvaljujuci vama, na$ grad
jeipo tome jedan od najboljih u zemlji.

Ovakve obljetnice prilike su i da se prisjetimo i jo$ jed-
nom zahvalimo svim ljudima koji su prosli Udrugom, po-
sebno onima koji su u njoj radili krajem Sezdesetih i pocet-
kom sedamdesetih godina, kad je drustvo bilo puno manje
senzibilizirano za probleme osoba s te§ko¢ama. Sigurno im
nije bilo lako, ali zahvaljuju¢i njihovom radu, Zivot osoba s
intelektualnim tesko¢ama danas je puno integriraniji u za-
jednicu nego ranije. I njima treba stisnuti ruku jer je rijec o
ljudima koji su za taj rad uglavnom koristili svoje slobodno
vrijeme te uspijevali isklju¢ivo zahvaljujudi vlastitom entuzi-
jazmu, upornosti i ljubavi.

Zelim vam jo§ mnogo godisnjica, s time da se o proslavi
50 godina postojanja i rada jednog dana govori kao o vaznoj
pozitivnoj prekretnici u skrbi o osobama s tesko¢ama.

Slovo zupana

Povodom obiljezavanja 50 godina rada Udruge osoba s
intelektualnim te$ko¢ama Medimurske Zupanije, dopustite
da vam cestitamo na dosadasnjem radu te zaZelimo jo$ puno
uspjesnih godina.

Kada se osvrnemo na dosadasnju suradnju Udruge i Me-
dimurske Zupanije, sretni smo i ponosni $to ste dugi niz go-
dina nas partner u provedbi projekata i programa iz podrucja
poboljsanja kvalitete Zivota osoba s intelektualnim te$koca-
ma. Za vrijeme vrlo uspjesne suradnje tijekom godina pro-
veli smo niz akcija, projekata i dogadanja u kojima je Udruga
osoba s intelektualnim teskocama Medimurske Zupanije su-
djelovala kao nositelj, odnosno sunositelj aktivnosti. Dali ste

... pise Matija Posavec, mag. ing.

znacajan doprinos poboljSanju kvalitete Zivljenja vasih ¢la-
nova, kao i ¢lanova njihovih obitelji. Vrlo uspje$no radite na
senzibilizaciji lokalne zajednice za probleme djece i odraslih
osoba s intelektualnim tesko¢ama. Sav trud i rad Udruge nisu
ostali nezapazeni. Pomoc¢ kod ostvarivanja prava vasih ¢lano-
va kroz prizmu postivanja ljudskih prava takoder je znacajan
i vazan dio vaseg djelovanja. Za rad Udruge, kao i dosadasnje
partnerstvo, mozemo izre¢i samo rije¢i hvale, a vase ¢lanove,
¢lanice, aktiviste/ice, ocijeniti kao iznimno aktivne, pouzda-
ne, kreativne i motivirane. Uz najljepse Zelje povodom 50.
obljetnice rada Udruge, jo§ jednom vam Zelimo svako dobro
u buduéem radu te vas srda¢no pozdravljamo.




... osvrt na dosadasnju suradnju
ravnateljice Centra za socijalnu skrb Cakovec
Alenke Bilic, dipl. soc. radnica

Centar za socijalnu skrb Cakovec od samog pocetka
osnivanja Udruge osoba s intelektualnim teSko¢ama aktivno
sudjeluje u njezinu radu, na svekoliku korist nasih zajednic-
kih korisnika. S Udrugom redovito suraduju stru¢ni radnici
Centra na Odjelu za odrasle osobe, kao i stru¢ni radnici u
Timu za djecu s o$tecenjima zdravlja. Centar za socijalnu
skrb takoder redovito imenuje jednog ¢lana Upravnog od-
bora Udruge.

Iako je na samom pocetku svog rada Udruga pruzala go-
tovo jedino usluge pomo¢i u naravi svojim ¢lanovima, nasim
korisnicima, te su se oni u prostorijama Udruge mogli me-
dusobno druziti, to su tada bile jedine i nadim korisnicima
dragocjene usluge.

Zajednicki smo nekoliko puta godi$nje organizirali i obi-
laske korisnika te smo sve jasnije prepoznavali njihove po-
trebe. Unato¢ brojnim preprekama, krenulo se u realizaciju
organizacije socijalne usluge poludnevnog boravka za kori-
snike i uspjelo se u tome. Udruga je s vremenom za korisnike
osigurala i niz aktivnosti kojima se oni i dandanas bave u
okviru poludnevnog boravka, a uspjesno je rijeseno i pitanje
prijevoza korisnika od njihova prebivalita ili boravista do
prostorija Udruge. Time su nasi korisnici po prvi put dobili
konkretnu, kvalitetnu i sveobuhvatnu uslugu kojom je zna-
¢ajno podignuta kvaliteta njihova zivota.

Od prosinca 2006. godine Udruga osoba s intelektualnim
tesko¢ama uz uslugu poludnevnog boravka pruza i socijalnu
uslugu organiziranog stanovanja za nase korisnike. Time je
ucinjen jo$ jedan veliki i dosad najznacajniji iskorak prema
cilju potpune integracije osoba s intelektualnim tesko¢ama.

I nadalje zajednicki stremimo prema $to vecem podiza-
nju kvalitete Zivota nasih korisnika - osoba s intelektualnim
teskocama, i ostvarujemo na$ zajednicki cilj da te osobe
ostanu Zivjeti u okvirima svoje lokalne zajednice te spreca-
vamo njihovu institucionalizaciju.

Centar za socijalnu skrb Cakovec zadovoljan je medu-
sobnom suradnjom i sigurni smo da ¢emo i nadalje uspjes-
no suradivati u svim aktivnostima koje ¢e se poduzimati za
dobrobit nasih korisnika.

Nadamo se i da ¢e se broj i vrsta socijalnih usluga koje bi
Udruga mogla pruzati nasim korisnicima s vremenom pro-
$iriti, a Centar ¢e Udruzi u ostvarivanju tih ciljeva i nadalje
pruzati svoju punu podrsku.

Uz Zelje za puno uspjeha u vasem buducem radu, upu-
¢ujemo vam Cestitke na vasoj velikoj i za cijelu nasu lokalnu
zajednicu znacajnoj obljetnici.

Cestitamo vam va$u veliku, i za cijelu nasu lokalnu za-
jednicu, znacajnu obljetnicu. Zelimo vam puno uspjeha u
vasem buducem radu!

... osvrt na suradnju ravnateljice Doma
Orehovica Suzane Belovic, dipl. soc. radnice

Zadovoljni smo dosada$njom suradnjom s Udru-
gom osoba s intelektualnim tesko¢ama Medimurske
zupanije, naro¢ito na podrucju implementacije projek-
ta Moj korak do samostalnosti koji je usmjeren na soci-
jalno ukljucivanje korisnika, razvoj socijalnih usluga u
zajednici i omogucavanje njihova samostalnog Zivota
te izrazavamo zadovoljstvo dosadasnjom suradnjom.

Suradnja s Udrugom osoba s intelektualnim tes-
ko¢ama Medimurske Zupanije ne po¢iva samo na tom
projektu, ve¢ na svim podrucjima promjena na putu
prema senzibilizaciji drustva za probleme osoba s in-
telektualnim teskocama te ovim putem iskazujemo i
potrebu za daljnjom uspje$nom suradnjom.

... osvrt na suradnju Lidije Vinkovic,
predstojnice podruznice Obiteljskog centra

Suradnja CZSS-a Cakovec, podruznice Obiteljskog
centra i Udruge OIT-a MZ intenzivno je zapocela 2017.
godine na inicijativu tada$nje predsjednice Udruge,
gde Marije Puklek. Kao ustanova koja se bavi pre-
ventivnim i savjetodavnim radom prepoznati smo od
Udruge koja nas nesebicno ukljucuje u akcije, a svoje
¢lanove koji naidu na teskoce, koje ne znaju ili ne mogu
sami prebroditi, u dogovoru ukljucuju u savjetodavni
rad podruznice.

S udrugom smo suradivali u provedbi radionica
za roditelje osoba s intelektualnim teskocama cija je
svrha bila osnazivanje roditelja. Roditelji su iskaziva-
li zadovoljstvo provedenim radionicama te vlastitim
sudjelovanjem u istima. Evaluacija je pokazala da su
im odslusane teme i odradene aktivnosti bile zanimlji-
ve i korisne za primjenu u svakodnevnom Zivotu, da
su radionice bile poucne, zanimljive, kreativne i po-
drzavajuce. U dogovoru s Udrugom proveli smo pro-
gram namijenjen asistenticama i asistentima osoba s
intelektualnim tesko¢ama koji su korisnici stambene
zajednice Udruge osoba s intelektualnim teSkocama
Medimurske Zupanije. Zaposlenici Udruge pokazali su
senzibilitet za ovu problematiku, a i inicijativu za Sire-
nje informacija i djelovanje u cijeloj Zupaniji. Pokazu-
ju organiziranost i predanost radu, kompetentnost te
visoku motiviranost za kvalitetno provodenje i orga-
niziranje vremena svojih korisnika. S Udrugom je po-
stignuta izvrsna suradnja, vrlo su susretljivi i marljivi,
postivali su dogovore i rokove. Sve aktivnosti provede-
ne su prema unaprijed zadanom dogovoru, bez odgoda
i naknadnih promjena, na zadovoljstvo obiju strana.




Ponosna sam sto nasa Udruga cijelo vrijeme radi posteno, strucno, dobro...

na dobrobit onih zbog kojih je osnovana

Covjeka valja uvazavati

... razgovor s Jadrankom Hranilovic, dr. med., vodio i zabiljeZio Marko Vrus

U studenome 2019. imao sam cast razgovarati s dugogo-
di$njom predsjednicom i uvazenom ¢lanicom Udruge, gos-
podom Jadrankom Hranilovi¢, dr. med.

Za pocetak nam je doktorica Hranilovi¢ ispricala kako
je doslo do stvaranja Udruge i klubova te poludnevnog bo-
ravka i organiziranog stanovanja. Upitali smo doktoricu o
njenim pocecima vezanima uz Udrugu.

U nasoj Udruzi uvijek smo imali osjecaj da smo ispred
vremena. Nisam sudjelovala u osnivanju, ali su mi pozna-
te ¢injenice i osobe koje su klju¢ne u osnivanju. Udruga je
osnovana 1969. godine, na osnivackoj skupstini odrzanoj
6. prosinca 1969. Prije nego je Udruga sluzbeno osnovana
djelovao je Inicijativni odbor koji je provodio odredene ak-
tivnosti. Odbor je u Op¢ini Cakovec, sadagnja Medimurska
zupanija, djelovao od 1963. godine. Postojao je Savez, pa se
na osnovi njegova Statuta moglo i djelovati.

Prva predsjednica izabrana na skupstini bila je Zora
Jurisaga, koja je bila i u Inicijativnom odboru, a osnivanje
Udruge pokrenuo je gospodin Dragutin Palasek koji je tada
bio ravnatelj ¢akoveckog Centra za socijalnu skrb.

Impresionirali su me materijali o kvalitetnoj suradnji s
Centrom koje sam vidjela kod nase dugogodisnje tajnice,
gospode Zlate Stefulj. Ta se suradnja nastavila jer su tadasnji
CZSS Cakovec i Op¢ina Cakovec te Inicijativni odbor bitne
stvari rjesavali zajedno. Udruga je i osnovana kako bi se lak-
$e i brze moglo rjesavati tada goruce probleme - ukljuciva-
nje djece u organizirane oblike odgoja i obrazovanja, kao i
udomljavanje te djece jer nije postojala mogucnost domskog
smjestaja, $to je dobro jer su od pocetka djeca bila smjestena
u udomiteljskim obiteljima. Ubrzo se ukazala potreba pro-
fesionalne orijentacije, osposobljavanja i zapo$ljavanja te
stvaranja uvjeta za zaposljavanja u zastitnim radionicama i
otvorenim oblicima, $to je takoder rjeSavano.

Prvi naziv je bio Drustvo za pomo¢ nedovoljno mentalno
razvijenim osobama - skraceno za pomo¢ MRO-u.

Prvi susret s Udrugom...

Utila sam od roditelja, od nasih stru¢njaka, od najanga-
ziranijih... Moj najstariji sin Tomislav, roden 1972. godine,
dijete je s autizmom, teZom mentalnom retardacijom i tje-
lesnim invaliditetom. Kako je Zora poznavala nasu obitelji
i Tomislava, predlozila je da se uklju¢im u rad Udruge. Prije
toga sam bila uklju¢ena u osnivanje Centra za autizam u Za-

grebu. Nisam bas imala pojma o Udruzi i osobama koje su u
nju ukljucene. Tomislav je najprije bio ukljucen u vrti¢, na-
kon toga je kratko vrijeme polazio specijalnu skolu. Uslijedio
je prijedlog da ga smjestimo u Stanci¢, $to nismo prihvatili,
pa je krenuo u Centar za autizam. Tada sam ja sam ve¢ bila
uklju¢ena u rad Udruge. Dopala mi se koncepcija da rodite-
lji suraduju sa stru¢njacima i $to je ta suradnja pocivala na
zdravoj osnovi. Bez obzira kojeg su profila bili, obrazovani
ili ne, roditelji su najbolje znali to treba njihovu djetetu, a
stru¢njaci na koji nacin te potrebe zadovoljiti. Ta suradnja,
ta interakcija bila je izvrsna. Treba naglasiti da su u tadasnjoj
Op¢ini Cakovec djelovale samo tri udruge - Udruga gluhih i
nagluhih, Udruga slijepih i slabovidnih i nasa.

Nasa je obuhvacala sve one koji su imali visestruke te$-
koce - i intelektualne i tjelesne s intelektualnima, videstru-
ke. Bilo je puno djece, a tu su bili i mladi roditelji koji su
se ve¢ onda pitali kako ¢e biti poslije i na koji nacin ¢e se
zadovoljiti potrebe toga djeteta. Dobro je bilo $to se pokusalo
pomoci obiteljima koje su imale takvog ¢lana, koji nije bio
nigdje ukljucen, a pomo¢ se organizirala oko prikupljanja
plahti, ru¢nika, pidzama... Nije bilo mogu¢nosti da se putem
zdravstvenog dobije nesto, sve te troskove snosili su roditelji.
Veliku aktivnost predstavljao je i obilazak tih roditelja. Sura-
divalo se i pomagalo i udomiteljske obitelji. Dugi niz godina
kasnije skrbilo se za sve osobe s mentalnom retardacijom s
podru¢ja Opéine, sadasnje Zupanije. Radilo se na stvaranju
programa njihove skrbi na osnovi uvida u njihovo stanje.

Tadasnji, medicinski model koji je smatrao da se teski
slucajevi, kojih je manje, smjeste u institucije s razvojem so-
cijalnog modela promijenio se. Kako te osobe i obitelji funk-
cioniraju te kakva im je podrska potrebna i sama sam ucila
od onih koji su u tome bili prije mene. U¢ila sam od rodite-
lja, od nasih stru¢njaka, od najangaziranijih, od tajnice Zlate
Stefulj s ¢ijim sam suprugom tri dana traZila jednu osobu po
nekim bregima u gornjem Medimurju. Svi su volonterski bili
ukljuceni, s puno entuzijazma. Tesko je bilo koga spominjati,
da ne bih nekog izostavila. Ta veza, ne samo na lokalnoj ra-
zini, nego i sa Savezom u Zagrebu koji je organizirao eduka-
tivne susrete, sportske, socijalizacijske, bila je tako snazna da
su se susretali roditelji, ¢ak i na nivou tadasnje Jugoslavije, a
koristila su se iskustva i iz svijeta. Vodilo se racuna da bude
ukljucen veci broj ljudi i da to ne budu uvijek isti. U nasoj
Udruzi uvijek smo imali osjecaj da smo ispred vremena.




Klub Mura...

Nije bilo jednostavno osnovati ga, pa ga isfinancirati, pa
ukljuciti, pa osmisliti i to odrzati svih tih 50 godina... Klub
Mura poceo je s radom prije 30 godina. Od 1989. do 1999.
radio je jedanput tjedno, a nakon toga se krenulo svakod-
nevno, pet dana u tjednu po Cetiri sata svakodnevno, s ten-
dencijom da se djeca socijaliziraju pomocu aktivnosti primi-
jenjene njima. Provodilo se niz radionica, a prva voditeljica
bila je Zora JuriSaga, dok je Maja Milkovi¢ koordinirala rad
Kluba. Cilj je bio da takve osobe ostanu $to duze u obitelji-
ma kojima ¢e se pruziti podrka kako bi malo odahnule, ali i
da se svrsishodno koristi to vrijeme. Strucnjaci su izradivali
programe za svaku od radionica, a roditeljima su pruzali psi-
hosocijalnu podrsku, kako bi malo vremena imali za sebe i
ostale ¢lanove obitelji.

Klub Mura osnovan je na Valentinovo i u pocetku smo ga
obiljezavali u prostorima Specijalne $kole. Nakon prijedloga
Maje Milkovi¢ da izademo u javnost svi su bili odusevlje-
ni. Nasa druZenja preselili smo u Hotel Park u kojem smo
Valentinovo poceli obiljezavati s godi$njicom Kluba Mura,
a od 2003. pridruzio se i Klub Duga iz Preloga. Financiranje
aktivnosti Kluba nije bilo nikakvo, zapravo nekakvo. Kad su
poceli programi i projekti, mukotrpno se trebalo izboriti za
sredstva. Pokusavalo se na sve nacine doci do sredstava za
minimalnu naknadu stru¢nim radnicima, za troskove pro-
stora, materijala i svega onoga $to treba. Nije bilo jednostav-
no osnovati ga, pa ga isfinancirati, pa ukljuciti, pa osmisliti i
to odrzati svih tih 50 godina.

Klub Duga...

... $arenilo duge u nasoj Dugi...

Klub Duga osnovan je 2003. Klju¢nu ulogu u njegovu
osnivanju imale su Smiljana Strahija, ravnateljica Djecjeg
centra Cakovec Brankica Mezga, defektologinja Maja Ores-
ki, Marija Mesmar i njihov Caritas (ispricavam se ako sam
nekoga izostavila). Te je godine i naga Udruga, na inicijativu
Zore Juri$age, kao prva medu udrugama, dobila najveéu zu-
panijsku nagradu - Nagradu Zrinski.

Prvi broj Mure...

... projekt koji tece i ulazi u punoljetnost...

Na inicijativu Zore Jurisage, prvi broj Mure izasao je
2002. godine, a 2004. godine kao pripravnica je zaposlena
prva stru¢na suradnica - Maja Oreski, prof. rehabilitator -
defektolog. Maja Oreski pokazala je zavidan entuzijazam i
unijela veliku energiju u nasu Udrugu. Do ideje objavljivanja
lista dogli smo na druzenjima na nacionalnoj razini odluciv-
$i da i mi putem poticaja probamo s tim projektom.

Poludnevni boravak...

Svjetska banka financirala nas je samo godinu dana...
nitko nije vjerovao da ¢emo s tim novcem uspjeti u ostvare-
nju svog cilja. Klubovi Mura i Duga, kao niti Ministarstvo u
svojim propisima nisu imali zakonsku obvezu financiranja

takvih oblika organiziranja i rada. Korisnik poludnevnog
boravka nije morao do¢i na sve radionice svaki dan, mogao
je birati kad ¢e doci, hoce li se ukljuciti u njih pet ili u jednu,
nitko nije bio duzan financirati, morali smo se pobrinuti pu-
tem projekata, programa ili donacija. Pomogle su nam mno-
ge donacije i vlastiti volonterski rad. Bilo je i ¢lanova kojima
je bio potreban organiziran boravak u specijalnoj $koli, a
nasa je jedina to imala.

Uvidjeli smo potrebe i prema njima smo krenuli u projek-
te, najprije u poludnevni boravak, tako $to smo morali stvori-
ti uvjete, dobiti dozvolu za vodenje te organizirati aktivnosti
koje spadaju u domenu socijalne skrbi. Sve to financiralo se
0d 2006. godine, a komisija je utvrdila da je potrebno preure-
diti prostor, $to smo i u¢inili vlastitim angazmanom. U roku
od mjesec dana uklonili smo sve nedostatke i dobili dozvolu
za vodenje, ali nije nam odobreno financiranje. Svjetska ban-
ka financirala nas je samo godinu dana, i to s izuzetno malim
sredstvima. Nitko nije vjerovao da ¢emo s tim novcem uspje-
ti u ostvarenju svog cilja, tako da sam i ja zamalo odustala.
Medu predstavnicima iz Ministarstva i Banke bila sam jedina
predstavnica roditelja. Nakon mog upita tko ¢e preuzeti bri-
gu za korisnike ako mi odustanemo obecali su nam nastavak
financiranja. Uglavnom, nije bas lako i jednostavno bilo na
putu osiguranja financijskih sredstava.

Organizirano stanovanje...

Stalno je postojala potreba da se odredeni odrasli zbrinu

Moram se vratiti u 1989. godinu u kojoj je nasa Udruga
inicirala ukljucivanje djece s teSko¢ama u redovne vrtice, $to
se ostvarilo. No, problem zbrinjavanja odraslih osoba ostao
je, rat je donio svoje. Prema anketama koje je provodila Maja
Oreski s kolegama, dosli smo do spoznaje da imamo jako
veliki broj odraslih osoba koje su neadekvatno zbrinute ili
nemaju adekvatne obitelji, a zavrsile su u institucijama samo
zato $to nisu imale gdje biti.

Udruga za promicanje inkluzije Zagreb odigrala je u
tome vaznu ulogu jer je provodila program samostalnog ziv-
lienja - Dom samostalnog stanovanja u pocetku, a kasnije
su se mijenjali nazivi (organizirano stanovanje, organizira-
no stanovanje uz podrsku). Stupili smo u kontakt s njima, a
mozda smo napravili pogresku, mozda... Bilo je tada dogo-
voreno da ¢e Udruga za promicanje inkluzije provoditi or-
ganizirano stanovanje, a mi ¢emo joj biti suradnici, na to su
se nasi ¢lanovi Upravnog odbora pobunili. Nakon toga Maja
Oreski i ja napisale smo kratak program koji je 'prosao’.

Nismo imali ni$ta osim velikog spiska ljudi koje treba
smjestiti. Borka Teodorovi¢ i Neda Miscevic¢ iz Udruge za
promicanje inkluzije Zagreb omoguc¢ile su nam edukaciju,
a u kratkom vremenskom razdoblju napravljene su i prve
pripreme — osiguran je prostor koji bas nije bio adekvatan,
a strucnjaci, socijalni radnik i defektolog bili su koordinato-
ri u izboru osoba koje ¢e koristiti organizirano stanovanje.
Nakon $to smo zaposlili domacice 2006. godine organizira-
no stanovanje krenulo je s radom u kojem su bili angazirani




roditelji, stru¢njaci, volonteri, svi zaposleni, kao i zajednica
i mediji koji su podupirali taj oblik zbrinjavanja osoba s in-
telektualnim tesko¢ama. Nailazili smo na mnoge poteskoce,
ali smo uz i razumijevanje i pomo¢ CZSS-a, Grada, Zupani-
je 1 COO-a te mnogo stru¢nih ljudi koji su prepoznali na$
trud i entuzijazam uspjeli u svom naumu. Cilj nam je bio
sve ukljucene u rad organiziranog stanovanja osposobiti za
maksimalno samostalan zivot, ukljuciti ih u otvorene oblike
kraceg ili duzeg zapo$ljavanja ili radnih aktivnosti.

Sto Vas je motiviralo svih tih godina rada u Udruzi?

... bilo je u meni entuzijazma...

Imala sam energije, imala sam volje, a jedan od moti-
va, od motora bio je moj Tomislav. Najprije nam je trebao
konj za terapijsko jahanje. Prvi novac koji smo dobili za prvi
projekt bio je od Zaklade Soro$. Pisali smo ga na engleskom
jeziku, u ¢emu nam je pomogla ravnateljica Tre¢e osnovne
$kole Mirjana Friganovi¢. Prvi prostor koji smo kupili za
nase korisnike onaj je u Celinama.

Jeste li zadovoljni postignutim,

je li se moglo vise?

Kvaliteta nase Udruge je u iniciranju dobrih zakonskih
rjeSenja za zastitu osoba i obitelji. Kao predsjednica, nisam
radila nista $to nije bilo u skladu s nacionalnim strategijama,
s medunarodnim konvencijama, s nasim strateskim planovi-
ma, dugoro¢nim planovima i onime $to je nas Upravni odbor
bio duzan raditi po odlukama Skupstine. Bazu svega ¢inile
su potrebe nasih korisnika i roditelja te lokalne zajednice. Je
li se moglo vise? Ima nekih stvari koje se moraju napraviti.

Planovi za budu¢nost? Na podruc¢ju Medimurja imamo
oko 500 c¢lanova koji bi se mogli ukljuciti u sve oblike, a
koliko mi imamo ¢lanova, odnosno osoba s intelektualnim
teSkocama? Oko 50 nominalnih. Kad sam pocela, postojao
je podatak da je u evidenciji CZSS-a 500 i nesto osoba s inte-
lektualnim tesko¢ama, od ¢ega je najveci broj osoba s lakom
retardacijom koje bi se trebalo ukljuciti u sve oblike zapo-
$ljavanja. Sada su i laki problem jer se godinama nisu zapo-
$ljavali - jer ih se tesko zaposljavalo poslije profesionalnog
osposobljavanja. Kao ¢lanica nacionalnog Saveza, jednom
sam prilikom ¢ula da su pojedini roditelji iznijeli razlog za-
$to su svoju djecu prije 18. godine lisavali radne i poslovne
sposobnosti - kako bi mogli ostvariti bilo kakva prava. Da to
nisu ucinili prije njihove 18. godine Zivota, ne bi imali osob-
nu invalidninu, ne bi mogli u mirovinu niti bi dobili sve Sto
im pripada. Tada su imali naknadu od zapo$ljavanja 250 kn,
sad je to 350, a raspadom zastitnih radionica Zora Jurisaga
je velik broj takvih osoba zaposlila. Bilo je to zaposljavanje
uz poticajna sredstva koja su poslodavci dobivali, ali bar
se zaposljavalo. Kad se doslo do privatizacije, raspale su se
i te radionice. Kvaliteta naSe Udruge je u iniciranju dobrih
zakonskih rjesenja za zastitu osoba i obitelji - cetverosatno
radno vrijeme, invalidnina, status majke hraniteljice...

Jesam li zadovoljna? Da, zadovoljna sam $to Udruga kon-
tinuirano radi sve te godine, uz ratno vrijeme, uz sve tesko-

¢e... Imala je preko 400 nominalnih ¢lanova, djece s tesko-
¢ama, odraslih, pridruzenih... Poslije nase nastale su i druge
udruge... Predlagala sam klub roditelja. Mijenjali su se susta-
vi. Nama ostaju nasa djeca, ta omladina, ti ljudi koji ovise o
nekome, $to nam je dalo jo$ poticaja da se uhvatimo ukostac
s problemima koji su nastali u naSoj novoj drzavi... i islo je.

Kad sam ja dosla, niti smo imali prostor niti ljude. Imali
smo jednu respektabilnu bazu. U ratno vrijeme je i$lo una-
trag, morali smo opstati. Bilo je izbjeglica, ranjenika. Nije
bila ova problematika najaktualnija, ali smo opstali. Prvu
pomoc¢ za Vrliku smo mi skupili, nasa Udruga. Nazvali smo
sindikat Elektre i Trgocentra i u nevjerojatnom roku nabavili
ogromnu koli¢inu plahti, ru¢nika... svega $to je trebalo. Me-
dunarodna suradnja sa Slovenijom bila nam je jako dobra.
U svakoj situaciji na potrebe smo reagirali brzo zahvaljujuci
roditeljima i stru¢njacima. Hvala lokalnoj zajednici koja je
imala povjerenja u nase sposobnosti da detektiramo i u pra-
vom smjeru i na pravi nacin rje$avamo probleme.

Iz danasnje perspektive, biste li drugacije

postupali ili napravili?

Treba polaziti s pozicije nasih korisnika, ne roditelja, ne
skrbnika... Iskreno govoreci, mislim da ne. Bilo je tesko. Po-
trebe korisnika su nam prioritet. Bih li stvarala svoj krug po-
drske u Udruzi? Ne bih. Kao prvo, to nije moje privatno niti
imam pravo uzurpirati to, privatizirati... Ja kvalitetne ljude
cijenim. Bi li taj put bio laksi da sam odabrala drugi nacin,
sumnjam. Mislim da treba polaziti s pozicije nasih korisnika,
ne roditelja, ne skrbnika... Ne bi bilo zlonamjere kada bi po-
stojala kontrola tro$enja. I sigurno ne bi isti iznos dobio netko
tko je u 100-postotnoj podrici i netko u 30-postotnoj podrs-
ci. To $to bi dobila, ta osoba mogla bi nositi sa sobom gdje i
kamo hoce. A ne da netko dode u stanovanje i ima osobnu
invalidninu pa mu se ukida, ima mirovinu pa mu se ukida.
Nijje istina da 5.500 kuna pla¢amo svi. Uvela bih u mirovinski
da ima pravo i po ocu i po majci, kako je to na Zapadu, pa bi
vidjeli koliko treba doplatiti. Vidjeli bi da nisu sirotinja, jer
ovako ispadnu sirotinja, netko im udjeljuje, oni ovise o tome
hoce li se netko izboriti za pet tisuca, za pet i pol... I ovi koji su
u instituciji morali bi imati vaucher, $to bi omogucilo izbor...

Mozda sam ja malo ¢udna jer ih dozivljavam kao jed-
nakopravne meni. Mislim da korisnici moraju biti ¢ak i u
boljim uvjetima nego ja, jer ja sebi mogu poboljsati uvjete.
Jako sam se istrosila svih ovih godina radedi za drugoga, a
koliko to netko cijeni - uopée nije vazno.

Sto bih mijenjala? Ne bih vise pristala toliko dugo biti
predsjednica. Mislim da su dovoljna dva mandata. Cak i
u Statut bi to trebalo staviti. Pet godina ¢lanstva u Uprav-
nom odboru je premalo. Devet je bilo optimalno, nije tre-
balo smanjivati - da moze$ ukljuciti i stru¢njake i voditelje,
da se omoguci ljudima ukljucivanje u poboljsanje kvalitete
rada Udruge. Sad, uz 50-godi$njicu Udruge, istaknula bih sve
nase uspjehe u sportu u kojem je puno, puno napravljeno.
Istaknula bih i sve nase koji su bili uz Muru, njihove foto-




grafije, njihovih nekoliko rije¢i, neke klju¢ne ljude... Ne bih
zaobisla Zoru Jurisagu, Franju Kocijana, Melitu Ban, Maju
Milkovi¢, Mirjanu Joci¢... Prva smo udruga koja je dobila
institucionalnu podrsku, $to je osnovno za djelatnost. Obi-
ljezavamo 30 godina integracije djece u redovne vrtice. Tu
su roditelji koji su potaknuli integraciju na Slobostini...Tu su
Marijan Vugrinci¢, Branko Baksa, Maja Vugrinci¢, Petra
Baksa, BoZena Batisweiler. To bi meni bilo daleko vaznije
za promociju... Smatram da smo kao udruga uspjeli dobro
isplivati i dobro rjesavati stvari u svim okolnostima zahva-
ljujuéi entuzijastickom, volonterskom radu i suradnji sa
svim institucijama.

Ponosna sam $to nasa Udruga cijelo vrijeme radi poste-
no, stru¢no, dobro, na dobrobit onih zbog kojih je osnovana.

Smeta me $to osoba s intelektualnim teSko¢ama ne moze
biti uklju¢ena u Upravni odbor. Pa budimo prvi. To je ¢ak i
Savez kao obvezu zapisao pa je netko maknuo. Zasto ih ne
bismo slusali, mogu samo dobro predloziti? S moje pozicije,
¢ak bismo ih ojacali, da znaju koja su im prava, ali i obveze.

Imate li koji savjet, prijedlog ili poruku za nase

korisnike, zaposlene, upravljacka tijela...?

Vazno je slusati i ¢uti druge. Za zaposlene, koliko god
netko mislio da ih gnjavim - nikad ih nisam gnjavila. Kao
lije¢nik sam naucena brzo reagirati, to¢no i precizno, stvari

nazvati pravim imenom i onda ih detektirati i rijesiti. Tako i
tu - smatram da je dril potreban, kao i edukacije, ali ne kako
netko misli, nego primjena toga. Radionice su vazne kako bi
se na njima nesto naucilo i nakon toga primijenilo. Korisnike
valja respektirati, s njima razgovarati, omoguciti im da izraze
svoje misljenje, ponuditi im i 'dati na volju' da biraju izmedu
dobrih stvari, traziti u njima najbolje, ono $to im 'ide’, ne in-
zistirati na tome da ne$to moraju, vidjeti $to im je jaca strana
i na toj jacoj strani graditi povjerenje i suradnju, uspostaviti
s njima partnerski odnos... Iznenadit ¢e se koliko dobroga
¢e iz toga niknuti. Za upravljacka tijela - prosirila bih, mije-
njala Statut. Ne moze Upravni odbor ostati na pet ¢lanova,
jer to moze raditi troje ljudi. Ne moze jedan drugog nazvati
i re¢i: “Mi smo odlucili” Strateske odluke moraju biti dostu-
pne, o bitnim temama mora se odrZati javna rasprava. Ne
moze bitne stvari rjesavati troje ili ¢etvero ljudi. Nek pozovu
gradanstvo, ne mora to biti ¢lan Udruge, nek imaju kontakt s
¢lanstvom, ali i sa zajednicom.

Dala bih mogu¢nost roditeljima i skrbnicima da mogu
pozvati stru¢njaka koji ¢e im priop¢iti novosti na podruéju
socijalne skrbi, obiteljskog zakonodavstva i ostalih zakon-
skih propisa, $to je u svijetu novo... Medunarodna suradnja
naeg Saveza i na$e Udruge uvijek je bila dosta jaka. Gdje su
drugi, gdje je susjedna Slovenija, jesmo li mi u nekim stva-
rima mozda ispred njih... potrebno je razmijeniti iskustva.

Sto nam se nudi?

... 0 zapoSljavanju osoba s invaliditetom pise savjetnica za zaposljavanje osoba s invaliditetom

lako odreden broj osoba s invaliditetom (bez obzira na
vrstu invaliditeta) ne traZi posao jer nije radno sposoban ili
iz nekog drugog razloga nije raspoloziv ili motiviran za tra-
Zenje posla, ovo je tema o kojoj je uvijek zanimljivo progo-
varati zato $to je velik broj onih koji se vide na trzistu rada.

Statisticki podaci za podrucje Republike Hrvat-
ske...

U razdoblju od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2019. godine po-
sredovanjem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje na podruc-
ju Republike Hrvatske zaposleno je 92.885 osoba, od ¢ega je
1.721 osoba s invaliditetom, $to ¢ini 1,9 % ukupne populacije
zaposlenih osoba iz evidencije Zavoda (udio muskih osoba s
invaliditetom iznosi 2,5 %, a Zena 1,3 %). Najve¢i udio zapo-
slenih osoba s invaliditetom u ukupnom broju zaposlenih iz
evidencije Zavoda evidentiran je u Pozesko-slavonskoj (4,1
%), Medimurskoj (3,7 %) te Krapinsko-zagorskoj i Bjelo-
varsko-bilogorskoj Zupaniji (3,5 %). Najve¢i broj zaposlenih
osoba s invaliditetom, kao i prethodnih godina, ¢ine osobe
s intelektualnim teskocama (654, ili 38 %), a slijede osobe s
viSestrukim kombiniranim smetnjama (371, ili 21,6 %) i one
s tjelesnim invaliditetom (285, ili 16,6 %)

u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje Maja Milkovic¢

... | U Medimurskoj Zupaniji

Prema sluzbenoj evidenciji Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje — Podruc¢nog ureda Cakovec, tijekom prvih Sest
mjeseci 2019. godine zaposleno je 59 osoba s invaliditetom.
Najveci udio ¢ine osobe s intelektualnim tesko¢ama. Trenut-
no je u nasoj Zupaniji u Zavodu prijavljeno 110 osoba s inva-
liditetom, od ¢ega najvise osoba s intelektualnim tesko¢ama.

Mjere politike zaposljavanja

U evidenciji duze ostaju osobe kojima su potrebne veca
pomo¢ i podrska pri zaposljavanju te one koje protokom vre-
mena gube stecena znanja i vjestine. Osim $to nezaposlenim
osobama s invaliditetom pruzamo pomoc¢ i podrsku u tra-
zenju posla, osobama koje imaju volju i ispunjavaju uvjete
za odredenu obrazovnu aktivnost otvorena je mogucnost
obrazovanja. Hrvatski zavod za zaposljavanje provodi mjere
aktivne politike zaposljavanja, $to znaci da putem razlicitih
poticaja poslodavcima otvaramo put k olak$anom zaposlja-
vanju nekih skupina nezaposlenih osoba. Tijekom prvog po-
lugodis$njeg razdoblja ove godine putem javnog (drustveno
korisnog) rada zaposleno je 17 osoba s invaliditetom. To nije




jedina mjera predvidena za ovu skupinu nezaposlenih osoba
buduci da su osobe s invaliditetom ciljana skupina u svim
mjerama aktivne politike zapo$ljavanja, pa se, npr., potpora-
ma za zapoSljavanje poslodavcima osigurava najveca potpo-
ra za zapo$ljavanje upravo osoba s invaliditetom (¢ak 75 %
godi$njeg troska bruto place).

Osim poticaja Zavoda za zaposljavanje koji bi trebali
ubrzati zaposljavanje osoba s invaliditetom, postoje i poticaji
Zavoda za vijestalenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo-
$ljavanje osoba s invaliditetom. Svrha tog Zavoda je pomo¢ u
zapo$ljavanju, ali i u ostvarenju nekih drugih prava osoba s
invaliditetom, bez obzira na vrstu invaliditeta.

Zaposljavanje

Zovem se Durdica Nuki¢. Imam 39 godina. Zivim
u Stambenoj Zajednici u Cakovcu. Dok sam  Zivjela u
domu u Gornjem Prekjizju do svoje 16 godine Onda sam
otidla u Zajazdu nisam radila nisam imala uvjete i tko
bih me motivirao prije toga sam Zivjela u udomiteljskoj
obitelji U Vrboveckoj Dubravi do 1999 godine . Ovdje
sam od 2007 godine u Medimurju .Radim ve¢ 5 godina,
radila sam u Prelogu Pre-komu kao komunalni radnik 3
godine i 6 mjeseci, Eko -Vrtu sam radila 6 mj , imala
sam edukacije u Soboslikrstvu i Pani Stolariji praksa i
hotel parku za pomoc¢nu kuharicu tu sam bila nagrade-
na za dobru praktikanticu . A sada radim u Strahonicu
u firmi Strojobravarski Obrt Kolar , radim Godinu i 6
mj sve poslove koje mi poslodavac veli.Poslodavci su za-
dovoljni i rekli su mi da mi kao osobe sa invaliditetom
bolje se trudimo nego zdravi ljudi . U pocetku svako za-
posljavanja bilo je tesko poceti od pocetka . Kolege su
zadovoljni sa mnom , ¢ak me pitaju da li trebam pomoc
i porazgovaraju samnom. Na sada$njem poslu u stro-
jobravarskom Obrtu kolar iznenadio me poziv kordina-
torice Kristine voditelja Marka Vrusa da ih je zavod za
zapo$lavanje zvao i dali mi broj mobitela od gospode
Dubravke Kolar broj mobitela da se ¢ujem sa njom i do-
godvorim za razgovor za posao bila sam jako uzbudena
i uznemirena kako ce razgovor pro¢i ali kad je dosao
dan susreta bile su samnom Kordinatorice Kristina i
Ivana Suboti¢ sjecam se dok mi je sadasnja Sefica rekla
od koda ona mene zna rekla sam joj da ne znam da se
bavim raznolikim sportom ide ju mi u susret kad god
moram na kakvu pretragu i sportske susrete . Odmah
sam osjetila da je to moj posao osjecala sam se feno-
menalno sretno emotivno. Udruga mi mnogo pomaze
od prvog dana 2007 godine kad sam dosla u udrugu ,
zahvalna sam im na tome pruza ju mi veliku podrsku
naucili su me pisati Zivotopis i zamolbu pomogli su mi i
da oja¢cam samopouzdanjem velika su mi podrsku pro-
nalazenju posla .

Purdica Nukié

Uskladenost teorije i prakse

Tako su zadnjih godina mijenjani, a i doneseni novi pro-
pisi vezani uz ovo podrugje, sigurno u praksi ima jos dosta
mogucnosti za napredak i promjene nabolje kad se radi o
zaposljavanju osoba s invaliditetom. Mozemo govoriti o ne-
razumijevanju i predrasudama nekih poslodavaca i radne
sredine, nedostatku osoba koje bi na radnim mjestima bile
podrska osobama s invaliditetom, nepristupac¢nosti radnim
mjestima... Ne smijemo zaboraviti da su osobe s invalidite-
tom dio cjelokupne populacije, tako da medu njima ima oso-
ba koje su posve samostalne i na trzi$tu rada odmah spre-
mne za zaposlenje, onih kojima trebaju samo mala potpora
i pomo¢, kao i onih koje nije moguce ukljuciti u otvoreno
trziste rada, ali bi mogle biti dio planiranih aktivnosti jer tre-
baju pomoc¢ i podrsku drugih.

Ovo sve treba dobro ispolirati

Kako sam radio kroz ljeto

Tokom ljeta radio sam u Cakomu putem javnih rado-
va. Obavljao sam poslove na odrzavanju zelenih povrsina
na podru¢ju grada Cakovca. Poslovi su bili ko3nja trave
otpuhivanje trave sa nogostuoa i svi poslovi koji su pove-
zani s tim. Na radu sam proveo 6 mjeseci i jako sam zado-
voljan kako su me ostali radnici i rukovodioci prihvatili.
Zahvalan sam $to su mi omogucili da budem koristan.

Tomislav Trupkovi¢

Pogledajte koga smo sreli na radnom mjestu. Tomislava!




Oni mogu sve

... 0 organiziranom stanovanju pise njegova voditeljica Renata PerSak

Osobe s intelektualnim teskocama mogu gotovo sve ako
samo malo pomaknemo vlastitu svijest i prestanemo ih stav-
liati u okvire koje Cesto ni mi bez intelektualnih poteskoca ne
mozemo zadovoljiti...

Organizirano stanovanje u nasem okruzenju

Vode¢i se misijom Udruge koja promice unapredenje
kvalitete Zivota osoba s intelektualnim te$kocama u lokalnoj
zajednici, po$tivanje i promicanje prava te stvaranje predu-
vjeta za deinstitucionalizaciju i socijalno ukljuc¢ivanje, tezimo
viziji drustva jednakih mogu¢nosti koje uvazava vrijednosti
i razlicitosti svakog pojedinca kao jedinstvenog, smatrajuci
ga kvalitetnim i aktivnim ¢lanom zajednice. Samim time,
i Program organiziranog stanovanja uspjesno djeluje veé
19 godina. Vazna prekretnica je, znamo, bila 2010. godina,
kada smo sklopili ugovor s nadleznim Ministarstvom. Stoga
je bitno napomenuti da je i ova, 2019. godina vazna jer je
Ministarstvo demografije, obitelji, mladih i socijalne politike
temeljem kontrole utvrdilo da ispunjavamo propisane uvjete
u pogledu prostora i opreme te stru¢nih i drugih radnika za
pruzanje socijalnih usluga organiziranog stanovanja za uku-
pno 31 korisnika, od ¢ega na adresi:

- A. G. Matosa 6, prizemlje za pet korisnika

- A. G. Matosa 6, prvi kat za pet korisnika

- A. G. Matosa 8 za Cetiri korisnika

- A. G. Matosa 9 za tri korisnika

- Jurja KriZanica 16 za $est korisnika

- Cvjetna 9, Celine za osam korisnika.

Trenutno je u organiziranom stanovanju smjesteno 25
korisnika, a u planu nam je i daljnje prosirenje kapaciteta i
ukljucivanje novih korisnika u socijalnu uslugu organizira-
nog stanovanja u suradnji s CZSS-om Cakovec.

Sve nase aktivnosti

U rujnu smo uspjesno zavrsili projekt Prijatelji obitelji
financiran jednokratnom novéanom podrskom MDOMSP-
a te vlastitim sredstvima Udruge. Putem individualnog i
grupnog rada provodile su se razli¢ite aktivnosti: radioni-
ca i savjetovanje stru¢nih suradnika za roditelje i skrbni-
ka - pravne i zakonske regulative, radionica i savjetovanje
stru¢nih suradnika za roditelje i skrbnike — podrucje odgoja
i noSenja sa svakodnevnim te$koc¢ama, radionice i savjeto-
vanja stru¢nih suradnika za osobe s intelektualnim tesko-
¢ama, sportsko-rekreacijske aktivnosti u vodi, terapijsko ja-
hanje, sportsko-rekreacijske radionice, kreativne radionice,
informaticke radionice, grupa za samozastupanje, folklorna
skupina, izrada plasti¢nih kvacica za vjesalice. S obzirom na
veliku zainteresiranost korisnika, roditelja i skrbnika osoba
s intelektualnim te$ko¢ama te zahvaljuju¢i osobnim anga-

zmanima voditelja aktivnosti, odredene radionice i dalje ¢e
zadrzati svoj kontinuitet. Zajedno s Centrom za odgoj i ob-
razovanje te CZSS-om Cakovec, i ove smo godine aktivno su-
djelovali na tradicionalnoj proslavi Valentinova. Bili smo na
Sportskim susretima u organizaciji Udruge Zajedno do bolje
buduénosti te smo se druzili sa srodnim udrugama s pod-
rudja sjeverozapadne Hrvatske i susjedne nam Republike
Slovenije. Predstavili smo se i na proslavi Nacionalnog dana
osoba s intelektualnim teskocama u Zagrebu u organizaciji
Hrvatskog saveza osoba s intelektualnim tesko¢ama. Na Da-
nima zlata i starih zanata korisnici su imali priliku upoznati
se sa starim zanatima Donjeg Vidovca i okolice, poput medi-
¢artsva, kosarastva i izrade svetomarske ¢ipke. Posjetili smo
Medimurski fagnik, Dane grada Cakovca, Antunovsko pro-
Stenje, Porcijunkolovo i Spancirfest, Jesen u gradu Zrinskih,
Jesen u Kraljevu vrtu. Uz pomo¢ prikupljenih donacija te
potporu CZSS-a Cakovec i u suradnji s Gradskom trznicom
Varazdin, mnogi nasi korisnici imali su priliku odmoriti se
i uzivati u ljepotama Jadranskog mora na otoku Rabu i gra-
du Rijeci. Jesen smo zapoceli predstavljanjem i druzenjem
sa srodnim udrugama na 31. susretu osoba s invaliditetom
Jesen v Medimurju. Ove smo godine imali prilike posjetiti
planinarski dom Kalnik te grad Krizevce. Mnogi korisnici
tom su se prigodom prvi put susreli s planinom te im je to
bio poseban dozivljaj u kojem su uzivali.

Svi nasi korisnici svakodnevno sudjeluju u radionici sa-
mostalnog Zivljenja, rade na uredenju i odrzavanju stambe-
nih jedinica te vrtova i vo¢njaka uz podrsku asistenata, ko-
ordinatora i voditelja. Aktivni su u Zivotu lokalne zajednice,
odazivaju se na druzenja Vjera i svjetlo, posje¢uju koncerte

Podijelit ¢emo dobre Zelje




Jos$ premazem jajetom i stavljam u pecnicu

i kazali$ne predstave, odlaze u kino, sudjeluju u akcijama Za
¢is¢i okolis i u Tjednu kretanja, a u sportskim aktivnostima
Udruge Sport za sve osvojili su brojne medalje.

O nama brinu...

Stru¢ni tim Udruge aktivno provodi osnazivanje korisni-
ka za ukljucivanje na trziSte rada te su u suradnji s HZZ-om
putem javnih radova Grada Cakovca na poslovima uredenja
i odrzavanja javnih povrsina zaposlena trojica nasih kori-
snika organiziranog stanovanja - Mario Rasperger, Marko
Sumecki i Tomislav Trupkovi¢. Stjepan Mundar, Zeljko Bu-
jani¢ i Purdica Nuki¢ zadrzali su posao kod svojih posloda-
vaca u poduze¢ima TMT, PMP te obrt Kolar iz Strahoninca.
Katarina Poljak i Vi$nja Novak i dalje su aktivne volonterke
u Crvenom kriZu, a Nikola Zemlji¢ radi u Udruzi po poseb-
nom ugovoru o radno-proizvodnim aktivnostima.

Nasi suradnici i donatori...

Ponosni smo $to smo ove godine uspostavili suradnju
s Drustvom Crvenog kriza Varazdinske Zupanije koje je
prepoznalo na$ rad i podrzalo nas u dva navrata izdadnom
donacijom odjece i obuce za nase korisnike. Crveni kriz iz
Cakovca tradicionalno nam je u nekoliko navrata donirao
namirnice, a kako bismo korisnicima pruzili $§to raznovr-
sniju prehranu, provjereni domaci OPG-ovi donirali su nas
vocem i povréem. Ljekarne s podruc¢ja Medimurske Zupani-
je pobrinule su se za zdravlje korisnika te su nam donirale
nove tlakomjere.

... koordinatori i voditelji

Ne smijemo zaboraviti ni nase vrijedne koordinatore i vo-
ditelje te posebno asistente koji su svakodnevno na raspolaga-
nju korisnicima u stanovanju. Nemoguce je ovaj posao raditi
bez pozitivnog stava, emocionalne topline, razumijevanja i
razvoja socijalnih vjestina korisnika. Bez obzira na dugogo-
diSnju praksu, potrebni su i teorijsko znanje i supervizijska
podrska koju nam kontinuirano pruzaju CZSS Cakovec i po-
druznica Obiteljski centar Cakovec. Vazno je uvidjeti kako je
svaki korisnik individua te se podrska pruza u skladu s njego-
vom potrebom. Samo se tako postizu medusobno povjerenje i
sklad, a i putokaz u rje$avanju svakodnevnih poteskoca.

Ne zaboravimo...

Zahvaljuju¢i mogucnostima stanovanja u stambenim
zajednicama, Zene, a i muskarci s intelektualnim potesko-
cama mogu postati samostalniji, samosvjesniji, jer sami sebi
pripremaju obroke, peru odjecu, glacaju, Ciste, odlaze na trz-
nicu. Oni mogu i¢i na posao i zaradivati za svoj kruh, samo
im treba prilika. Oni se zaljubljuju, vole, vierni su prijatelji
i ogoljeno su iskreni, u njima nema toliko zloce kao u nama
ostalima. Jednostavni su, nema proracunatosti i zapravo nas
osobe s intelektualnim poteskocama mogu mnogo nauciti.
Prije svega ljudskosti, biljeska je Anite BlaZinovi¢ o tim po-
sebnim ljudima, osobama s intelektualnim tesko¢ama s ko-
jima smo svakodnevno.

Brinemo o svom dvoristu




Dobro je Ciniti dobro

Mnogi nasi ¢lanovi vrijedni su volonteri, neki od njih
visegodisnji, a neki se uklju¢uju u jednokratne volonterske
akcije. Svi jednako uzivaju u svojim volonterskim zadacima.

Nase vrijedne Ana, Katarina i ViSnja

Ana Lovrenci¢ u Socijalnoj zadruzi Humana Nova vo-
lontira ve¢ etiri godine. Tri dana u tjednu po tri sata dnev-
no provodi u izvrSavanju raznovrsnih zadataka. Nagla sam
ju za vrijeme njene pauze kako gricka svoj sendvi¢ te smo
njen dnevni odmor provele razgovarajuéi u ugodnoj atmos-
feri zajedno s radnicama, Aninim kolegicama. Tog je jutra
Ana u $ivaoni na pravu stranu okretala tunike i platnene
vrecice upravo stigle iz proizvodnje. Neke od ostalih njenih
zadaca su sortiranje robe, slaganje iste na police, priprema i
donos$enje vrecica prilikom dolaska nove robe i preuzimanje
donacija robe, a najvece zadovoljstvo pricinja joj posluziva-
nje kupaca u du¢anu Humane Nove i druzenje s kolegicama.
Prema rije¢ima Natalije Canadi, radnice u sortirnici i duca-
nu, jako je lijepo raditi s Anom. “Kada Ana dode na posao,
zna $to mora raditi, a i kad ne dobije odmah dnevni zadatak,
uzme metlu i uredi nam ducan. Kada dodu donacije, uzima
kosaru i spremno preuzima novu odje¢u’, naglasila je Natali-
ja. Koordinatorica volontera iz Humane Nove Sandra Varga
ispricala je da je Ana marljiva te naglasila da svaki zadatak
koji dobije pokusava izvréiti $to prije i $to bolje. Navela je
i kako bi iz vi$e razloga svim organizacijama preporucila
ukljucivanje osoba s intelektualnim tesko¢ama u svoje vo-
lonterske aktivnosti - vidljiv je njihov radni ué¢inak, korisni
su, a istovremeno i jako zahvalni na pruzenoj mogucnosti
volontiranja. Osim toga, na ovaj nacin oni sami upoznaju
nove ljude, prisutna je socijalizacija, a volonterski ih rad is-
punjava neizmjernim zadovoljstvom i osje¢ajem korisnosti.

Marljiva Ana u Humani Novoj

... 0 nasim volonterima iz pera Ivane Mikac

Visnja i Katarina svu ¢e odjecu pregledati i presloziti

U Gradskom drustvu Crvenog kriza Cakovec ve¢ tre¢u
godinu zaredom dva do tri puta tjedno volontiraju Katarina
Poljak i Visnja Novak. Njihovi su zadaci razvrstavanje i sla-
ganje donirane odjece, odrzavanje prostora Drustva (usisava-
nje, brisanje podova, brisanje prasine...), uredenje oku¢nice,
slaganje paketa i administrativni poslovi (lijepljenje postan-
skih markica, pecatiranje dokumenata). Svakog se jutra prvo
popije kava i nakon toga djevojke orno kre¢u na posao. Ispri-
¢ale su nam da im je jako lijepo volontirati. Obje vole slagati
robu, vole se druziti sa svojom koordinatoricom Barbarom
Prprovic i ostalim radnicima, a posebno uZivaju u zajednic-
koj jutarnjoj kavi. Katarini je najljepse Cistiti sudoper, a Visnji
se vi$e svida metenje podova jer usisavanje bas ne voli. Lana
Vinceti¢ iz GDCK-a Cakovec istaknula je da su djevojke vri-
jedne i dobre te rado izvr$avaju sve zadatke koji im se dodije-
le.T drugima koji su u prilici preporucila bi da ponude volon-
terske poslove osobama s intelektualnim tesko¢ama buduci
da, osim $to i samom organizatoru volontiranja njihov volon-
terski rad jako puno koristi, uklju¢enim volonterima puno
znaci njihov angazman koji ¢esto nazivaju poslom. Ujedno,
to je mjesto na kojem se osjecaju prihvacenima i druze se te
razmjenjuju iskustva i doZivljaje. Visnju je GDCK Cakovec
prijavio za Volonterku godine, za 2018. godinu, godi$nje pri-
znanje Hrvatskog Crvenog kriza, $to je svakom prijavljenom
volonteru veliko priznanje za njegov nesebi¢an rad i trud.

I mi Zelimo ljepsSi grad

Dio korisnika poludnevnog boravka u okviru Zelenog
tjedna, kojim se obiljezavao Dan planeta Zemlje (22. trav-
nja), 15. travnja 2019. sudjelovao je u volonterskoj akciji Zele-
na Cistka koju su zajednicki organizirali Zastitarsko-ekolos-
ka organizacija Nobilis i Grad Cakovec. Osim ¢lanova nage
Udruge (Darko Fric, Jasmina Varga, Vladimir Simunié,
Rudolf Hamer), akciji su se pridruzili i volonteri Gospodar-
ske $kole Cakovec i Medimurskog veleutilista u Cakovcu. Od
smeca se Cistilo podrucje uz prugu (na potezu od nekadasnje
vojarne do groblja). Bilo nam je lijepo, proveli smo vrijeme




zajedno Cinedi nesto korisno za nasu zajednicu, a nakon po-
vratka u poludnevni boravak, iako blatni skoro do koljena,
bili smo sretni $to smo mogli sudjelovati.

5. lipnja 2019. sudjelovali smo u akciji ¢is¢enja okolisa,
takoder u organizaciji Zastitarsko-ekoloske organizacije
Nobilis. Akciji su se ponovo odazvali korisnici poludnevnog
boravka Darko Fric, Jasmina Varga i Rudolf Hamer, ali ovaj
put smo imali i pojacanje. Pridruzili su nam se korisnici or-
ganiziranog stanovanja Ivica Ladi¢ i Sasa Brodar. Cistio se
lokalitet na podrucju grada Cakovca, kod Zeljeznicke stanice
Buzovec uz kanal Trnava do glavnog Zeljezni¢kog kolodvora
Cakovec. Ovoj je akiji prisustvovao veéi broj gradana volon-
tera, $to je zasigurno doprinijelo ugodnoj i veseloj atmosferi
koja je vladala, a istovremeno nam se omoguc¢ilo da osjetimo
duh zajednistva i solidarnosti nase lokalne zajednice.

Zadovoljni odradenim

Kako nam je bilo...

Rudi: “Bilo mi je lepo”

Jasmina: “Dobro mi je bilo. Cistili smo okoli, pobirali
smo papire. Na kraju smo pili sok i vodu”

Darko: “Bilo mi je lepo”

Vlado: “Drago mi je $to sam prisustvovao volonterskoj
akciji Zelena cistka. Bilo mi je lepo. Pobirali smo smece i
stavljali ga u plasti¢ne vrece. Bilo mi je super $to smo bili
svi skupa.”

Ivica: “Lepo mi je bilo. Se mi je dobro bilo”

Sasa: “Bilo mi je lepo. Dopalo mi se kaj smo dugo hodali
po streki. Skupljali smo smece. Bilo je puno ljudi i svi smo se
skupa druzili. Na kraju smo se svi pocastili sokom i pecivom.
I$el bi ponovo na takvu akciju?”

Josip Lesjak: “Moj je zadatak bio prijevoz korisnika na
lokaciju volonterske akcije. Korisnici su bili dobri, veseli i
ponosni sami na sebe $to su napravili dobro djelo”

... SVi smo bili aktivni u protekloj godini

Nismo vam predstavili sve nae volontere koji su bili
aktivni u 2019. godini. Moramo spomenuti i mnoge nase
¢lanove koji volontiraju na Standovima Udruge i one koji su
volontirali kao pratnja korisnicima, ali i naglasiti da je puno
volontera bilo aktivno u prethodnim godinama, a najvise
njih bilo je volonterski angazirano u Humani Novoj.

Inkluzivnim volontiranjem do plemenitijeg drustva

Sve ovo primjeri su inkluzivnog volontiranja, relativno
novog pojma na nasim prostorima koji se odnosi na volon-
tiranje osoba s invaliditetom ili nekom drugom poteskocom
koja im smanjuje mogucnost da se ukljuce u redovno vo-
lontiranje, odnosno na volontiranje pripadnika socijalno
iskljucenih skupina, s ciljem njihova ukljuc¢ivanja u drustvo
i socijalnog osnazivanja. Mozda je to jedan od nacina da se
promijeni percepcija javnosti koja osobe s invaliditetom, pa
tako i osobe s intelektualnim teSko¢ama, u najvecoj mjeri
gleda kao primatelje volonterskih usluga, a ne kao osobe
koje svojim radom i sposobnostima mogu doprinijeti vla-
stitoj drustvenoj ukljucenosti i razvoju drustva. Potrebno je
naglasiti da osobe s intelektualnim teSko¢ama ukljucene u
volonterske aktivnosti, osim $to aktivno pomazu svojoj lo-
kalnoj zajednici, ostvaruju i brojne koristi volontiranjem:
osnazene su, imaju viSe samopostovanja i samopouzdanja te
osjecaj korisnosti i pripadanja, stje¢u nova iskustva, razvijaju
postojeca i usvajaju nova znanja i vjestine, prodiruju mrezu
svojih socijalnih odnosa, smanjuje im se osobna izolacija i
usamljenost, razvijaju odgovornost, usvajaju radne navike,
povecavaju svoju zaposljivost, kvalitetnije provode slobodno
vrijeme, pobolj$ano im je psihicko i fizicko zdravlje, postaju
svjesni vlastitih kapaciteta i mogu¢nosti, imaju osjecaj osob-
nog postignuca te postaju pozitivan primjer drugima. Volon-
tiranje im pruza novu ulogu, ulogu davatelja i doprinositelja
zajednici, daje im drus$tveno priznanje jer imaju osjecaj da
su njihove sposobnosti i vjestine nekome korisne te su zado-
voljni $to ¢ine nesto za druge i zbog toga ih cijene u drustvu.

Organizacije koje prakticiraju inkluzivno volontiranje
¢ine veliki korak u stvaranju humanijeg i pravednijeg drus-
tva, a zahvala za taj njihov ¢in najmanje je $to im se moze
izre¢i. Kako bi se ta mala djela dobrote i ljudskosti njegovala
i dalje, svi koji su u mogu¢nosti pozvani su da volontere s
iskustvom drustvene iskljuc¢enosti ukljuce u svoje aktivnosti
te tako doprinesu plemenitijem razvoju nase zajednice.

“Ja sam samo jedan, ali sam jedan. Ne mogu uciniti sve,
ali mogu udiniti nesto. I ne¢u dopustiti da me ono $to ne
mogu uciniti sprije¢i da u¢inim ono $to mogu.” (Edward
Everett Hale)




Nemoguce postaje moguce
ako to dovoljno zelis...

... pregled rada poludnevnog boravka tijekom 2019. iznosi njegova voditeljica Jasenka Salamon-Joci¢

2020. godina je stigla... Izagli smo iz 2019. koja nam i
nije bila ba$ neka... Druzili smo se, u¢ili, radili, bili vrijedni,
dijelili dobro i lose. 12 godina nalazimo se u Ulici Antuna
Gustava Matosa. 12 godina! Nije malo, zar ne? Nasa Udruga
proslavila je svoj 50. rodendan. Nije ni to malo!

Usluga poludnevnog boravka pruza se 13 godina. Vjeru-
jete li u glas koji prati ovu brojku? Mi bismo ¢ak i mogli.
Ove godine morali smo se pozdraviti s troje korisnika, troje
nasih prijatelja. Boravak su prestali pohadati Dejan Kanizaj,
Natalija Horvat i Mihael Golub. Nitko se nije naljutio. Zivot
je tako poslozio, nije uvijek sve u na$im rukama, pokatkad
netko za nas ima drugacije planove od onih koje smo si zacr-
tali. Ostat ¢emo u kontaktu, a jednog dana - tko zna, mozda
nam se putevi ponovo sretnu.

Za zivot boravka i dalje brinu asistentice Ivana Mikac
i Karmen Halabarec koja je od ove godine postala "stalna
postava" boravka, Ivan Miljanc¢i¢, na voza¢-domar-ekonom,
Josip Lesjak, dobri duh Udruge i "joker zovi" (hvala mu!), te
ja, Jasenka Salamon-Joci¢ kao njegova voditeljica.

Ti pripremi sendvice, ja ¢u ¢aj

Svakodnevno, unutar $est sati boravljenja, pruzamo us-
luge prehrane (korisnici sudjeluju u pripremi ili pripremaju
jednostavnija jela i kolace, kompote...), radimo na odrzava-
nju osobne higijene i higijene prostora u kojem boravimo i
onog oko njega, vr§imo jutarnju tjelovjezbu, vodimo brigu o
zdravlju, provodimo niz kreativnih aktivnosti, a za korisnike
kojima je to potrebno osiguran je prijevoz vozilom Udruge.

Jutarnja tjelovjezba

Kao i svake godine dosad, korisnici boravka izradili su
ulaznice za tradicionalnu proslavu dana Valentinova u re-
storanu Kristal te mnostvo ukrasnih i uporabnih predmeta
za Uskrs i Bozi¢. "Netematske" rukotvorine pokazali smo u
Zagrebu na obiljezavanju Nacionalnog dana osoba s intelek-
tualnim te$koc¢ama. Kako ne bi bilo da se samo znojimo i
radimo, moZzemo se pohvaliti i opustenim trenucima koje
provodimo sudjelujuci u kvizovima koje osmisli nasa Ivana,
ali i u pantomimi. Ako ne brinemo o prirodi (Ivana je na
dvoriste postavila hranilice za pticice), onda se barem dru-
zimo s njom i uzmemo od nje $to nam nudi (Gordana nam
je bila vodi¢ i pokazala mjesto na kojem smo ubrali kestene i
posladili se njima u boravku). Kako bismo se oduzili prirodi,
ukljucili smo se u volontersku akciju sakupljanja nezbrinu-
tog otpada na podru¢ju Cakovca.

Kvizasi




Ljetne Setnje i skitnje obiljeZili smo odlaskom na Porci-
junkulovo i na Spancirfest u susjedni nam Varazdin. Godinu
smo, tradicionalno, zavr$ili obiteljskim bozi¢nim druzenjem
u Hotelu Park. U boravku je, trenutno, 11 korisnika. Rado
bismo upoznali nove prijatelje, pa ako nekoga znate, javite
mu da nam se prikljuci. Imamo svasta ¢emu ga mozemo na-

Ispod kiSobrana

l;lf

Ukrasit ¢emo prostor boravka

uciti, Sto mu mozemo pokazati. Godina 2020. je "okrugla".
Nadamo se da ¢emo i mi nasu pric¢u zaokruziti na brojku 20,
koliko bismo voljeli da nas ima u boravku.

vot u ritmu muzike za ples...

... 0 aktivnostima plesno-folklorne radionice tijekom 2019. godine izvjeStava

Folklorna radionica za ples, pjesmu i obi¢aje medimur-
skog kraja Kluba Mura svake se subote, od 9 do 10 sati sastaje
u prostorijama NK-a Sloga Cakovec. Polaznici ove radionice
su dobro uigrani, veseli plesaci koji vjezbaju s velikom voljom
i zanimanjem. Folklorasi su plesove i pjesme prezentirali uz
Dan otvorenih vrata u prosincu prosle godine. Tom su pri-
godom prikazali svoje vjestine u kretanju i izvodenju vjezbi
oblikovanja. Za sve sudionike otplesali su i spletove koje su
uvjezbali. Krunski im je nastup bio za Valentinovo, 14. veljace
2019. u restoranu Kristal u kojem su izveli splet kola Katruze.

njena voditeljica Gordana Kolaric¢

Na dan obiljezavanja Nacionalnog dana osoba s intelektual-
nim teSko¢ama, 16. svibnja 2019. godine, u organizaciji Hr-
vatskog saveza udruga osoba s intelektualnim tesko¢ama, fol-
klorna grupa predstavila se u Zagrebu spletom c¢ardasa. Bili
smo veoma ponosni i zadovoljni izvedbom kola, a publika je
zajedno s nama uzivala u pjesmi i plesu. Trenutno se pripre-
mamo za nastupe u mjesecu prosincu u Hotelu Park Cakovec,
a vjezbamo i nova kola koja ¢emo izvesti za Valentinovo slje-
dece godine. Uz ples i pjesmu, nasi folklorasi vrlo su kreativni
iznatiZeljni, a svi s rado$¢u docekujemo zajednicka druzenja.

Folklorasi na obiljezavanju 50. obljetnice Udruge




Nasa Mura tece dalje...

... Slovo o klubu Mura njegove voditeljice Biserke Vrbanec

Klub Mura osnovan je 1989. godine i, usprkos financij-
skim potesko¢ama, odrzao se do danas, za §to moramo naj-
prije zahvaliti svim entuzijastima, volonterima i upornim
roditeljima. Do dana$njeg dana odrzale su se radionice koje
su djelovale i u godini osnutka. U okviru kluba Mura odrza-
vaju se radionice plivanja ponedjeljkom na Gradskim baze-
nima Marija Ruzi¢ Cakovec, sportska srijeda u kojoj u dvora-
ni Sloge Cakovec i na terenima oko nje uvjezbavamo ekipne
i pojedina¢ne sportove te folklorno-dramska radionica u
dvorani Sloge u Cakovcu. Jahanje treniramo kad nam to
vremenski uvjeti dopustaju. Kako je kvalitetno i svrsishodno
provodenje slobodnog vremena jako vazno za na$e korisnike,
i ovim putem korisnike i njihove roditelje pozivam da nam
se pridruze u $to ve¢em broju. U okviru kluba Mura ove smo
godine u suradnji s Medimurskom Zupanijom provodili pro-

6. ljetne igre Specijalne olimpijade Hrvatske

gram Zivot kroz sport koji smo uspjesno zavrsili, a upravo
zahvaljuju¢i njemu nabavili smo dio sportske opreme (tre-
nirke, patike, dresove, rekvizite za bazene, kapice, naocale i
donje dijelove trenirki).

Htjela bih vas takoder upoznati da je objavljen raspored
natjecanja u 2020. godini. Na svim tim natjecanjima sudje-
lovali smo i 2019. godine, a sa svakog smo donijeli medalje,
medu kojima su se nasle i zlatne.

Klub Mura svake godine sudjeluje na susretu klubova u
organizaciji naseg Saveza osoba s intelektualnim tesko¢ama,
dok za srodne udruge iz nase regije nasa Udruga organizira
sportski susret pod nazivom Zajedno do bolje buducnosti.

S obzirom na to da klub Mura nema svoj izvor financira-
nja, svima upucujem molbu da pokusaju pronadi donatore
kako bi klub mogao i dalje funkcionirati na dosadasnji nacin.

Bowling druzenje u Varazdinu




SENJEN “eOU/H

Indira Kozar, najsportasica s invaliditetom u 2018. godini

Nizemo pehare i kolajne

.. crtica Josipa Lesjaka o
nasem sportskom zivotu

Jo$ je jedna godina bogata sportskim dogadajima
iza nas. Ove smo godine, kao i prijasnjih, sudjelovali
na mnogobrojnim sportskim susretima i dogadanjima
$irom lijepe nase Hrvatske. Natjecali smo se u raznim
sportovima - od bowlinga, bo¢anja, kuglanja, atletike,
pikada do malog nogometa, stolnog tenisa, plivanja...,
u raznim kategorijama natjecanja - od sportskih dru-
zenja do prvenstava Hrvatske. Sa svih smo se natjeca-
nja vracali s pregr$tom osvojenih medalja i pehara, pa
se moZemo pohvaliti i s nekoliko prvaka Hrvatske u
raznim kategorijama natjecanja.

Zajedno do bolje buducénosti

Kako nam se priblizava svibanj, tako raste i uzbudenje jer
znamo $to je pred nama - sportski susret Zajedno do bolje
buducnosti. Ovogodisnji, deveti po redu, potvrdio nam je da
odavno nismo samo udruge koje se podruze i bore za meda-
lje - mi smo prijatelji koji se raduju susretu i druzenju, nasa
povezanost dosegla je zavidnu razinu, a sastanci i rastanci
ispunjeni su emocijama. I ove godine susret se odrzao na
sportskim terenima i u dvorani NK-a Sloga, Cakovec. Sasta-
li smo se tamo u subotnje jutro, 18. svibnja 2019., dovoljno
rano kako bismo na vrijeme sve do kraja pripremili i doce-
kali drage nam goste. U smjeru Cakovca, iz raznih krajeva
sjeverozapadne Hrvatske te iz susjedne nam Slovenije, vozi-
li su se ¢lanovi Udruge Maslacak iz Krizevaca, Ludbreskog
sunca iz Ludbrega, Udruge Mali princ iz Durdevca, Udruge
Sunce Varazdin, Centra za rehabilitaciju Varazdin - Dom Le-

.. slovo o sportskom susretu Jasenka Salamon-Joci¢

ki¢, Ivaneckog sunca iz Ivanca te VDC-a Lendava iz Slovenije.
Kava, koladi, klipi¢i, sokovi, malo sakupljanja energije prije
odmjeravanja snaga za medalje. Osim gostujucih ekipa, na
terenu su se nasle i ekipe domacina Cakovca i ekipa iz pre-
loske Duge. Ekipe su se natjecale u Sest disciplina: golf, skok
udalj, bo¢anje, gadanje lopticom u ko$, gadanje loptom na gol
i tréanje na 60 metara. Umorni od skakanja i navijanja, okri-
jepili smo se ruckom u U¢enickom domu Graditeljske Skole
Cakovec. Nakon toga, siti i zadovoljni, nastavili smo druze-
nje u veselom tonu, uz glazbene tocke gospodina Perkovica.
Zahvaljujemo gospodi Sandri Herman, nasoj dozupanici,
koja nas svake godine razveseli svojim dolaskom 1i lijepim
rije¢ima te gospodinu Davidu Vugrincu, predstavniku Gra-
da Cakovca. Ovogodisnji susret Zajedno do bolje buducnosti
sufinanciran je prora¢unskim sredstvima Grada Cakovca.

Zajednicka fotografija sa susreta Zajedno do bolje buducnosti




Marljivim radom i vjezbom do zdrava
zivota i plivackih tronova

Veselo i poticajno i ove su se godine pod vodstvom pro-
fesora Josipa Geceka i gospodina Josipa Lesjaka provodile
aktivnosti na Gradskim bazenima Marija Ruzi¢ Cakovec.

Ukljucilo se prosje¢no petnaest do dvadeset korisnika u
suradnji s roditeljima. Aktivnosti su odrzavane ponedjel;j-
kom, 0d 16:15 do 18:15, a korisnicima koji dolaze s roditeljima
omogucen je dolazak toga dana u bilo koje vrijeme. Plivanje
ukljucenosti ve¢ine misi¢nih skupina te koristenja otpora
vode. Provodi se grupni i individualan rad s korisnicima koji
su u prvom dijelu podijeljeni u skupine plivaca i neplivaca.

Na poucnim temeljima programa obuke plivanja i razvi-
janja plivackih tehnika kojima ih je poucio na$ voljeni po-
kojni profesor Valent Purgar voditelji nastavljaju rad kojim
je profesor stvarao nove plivacke talente. Program se sastoji
od vjezbi razgibavanja i oblikovanja tijela, obuke neplivaca te
razvijanja plivackih tehnika kod plivaca. U obuci neplivaca
izvode se vjezbe i igre navikavanja na vodu, vjezbe i igre disa-
nja i plutanja, pravilan rad nogu i ruku kod plivackih tehni-

... voditelj Josip Gecek o rekreativhom plivanju

ka, dok se kod plivaca razvija $to bolja koordinacija pokreta
ruku i nogu te sinkronizacija s disanjem. Nakon sat vremena
intenzivnog rada i vjezbanja svi korisnici sudjeluju u zajed-
nickoj igri u vodi iza koje slijede slobodne aktivnosti vecine
u rekreativnom dijelu bazena i individualan rad. Uz ugodne i
radosne proslave rodendana korisnika, medu njima se razvija
socijalna komponenta. Uvazavaju jedni druge, a u slobodnim
aktivnostima razgovaraju o ostalim aspektima Zivota te mo-
Zebitnim brigama i radostima koje su im se dogodile, paze¢i
pritom da ne narusavaju pravila ponasanja na bazenima.

I ove su godine nasi korisnici Tihana Lesjak, Ana Lo-
vrenéi¢, Danijel Horvat, Stjepan Sari¢, Darko Bacinger i
Nenad Vrbanec bili sudionici drzavnog prvenstva u pliva-
nju, koje se u organizaciji Specijalne olimpijade Hrvatske
odrzalo u Tuhelju, te su nam podarili odli¢ne rezultate i
zetvu medalja. Na taj su nacin pokazali kako se trud, redo-
vitost dolazenja na treninge, marljivo vjezbanje i Zelja za
zdravim zivotom itekako isplate u procesu postizanja $to
kvalitetnijeg Zivljenja.

Na svjetskom dZzudaskom tronu

... Nenad Vrbanec o Svjetskom prvenstvu u dZudu za osobe s Down sindromom

Moje ime je Nenad Vrbanec i imam 29 godina. Dugogo-
di$nji sam ¢lan Udruge, a ve¢ Cetiri godine treniram dzudo
u Judo klubu Zrinski Cakovec. Nakon dugogodisnjeg napor-
nog treniranja i uvjezbavanja novih zahvata 2019. godine
dobili smo obavijest u Klubu da ¢e se u Portugalu, u gradu
Guimaraesu odrzati Svjetsko prvenstvo u dzudu za osobe s
Down sindromom. U dogovoru s trenerom, prihvatili smo
poziv i krenuli prema Portugalu, naravno - bez velikih oce-
kivanja. U Portugal su me pratili moj najbolji trener Filip Se-
keta i predsjednik Judo kluba Zrinski Ivica JalSovec. Nakon

b

Nenad s trenerom Filipom Seketom i predsjednikom Judo
kluba Zrinski lvicom JalSovcem

dolaska u Portugal i smjestaja odradili smo trening i dobili
kategorije u kojima ¢emo se boriti. Ja sam uvrsten u katego-
riju -90 kg, s jo$ dva natjecatelja iz Portugala.

Prvu borbu za medalje sam izgubio, a u drugoj sam po-
bijedio i tako osvojio srebrnu medalju u svijetu za osobe s
Down sindromom u kategoriji -90 kg. Nakon toga nitko nije
bio ponosniji od mene... Mozda moj trener, roditelji?

Viceprvak svijeta!




Srijeda je nas dan

... 0 Klubu Duga tijekom 2019. godine njegova voditeljica Smiljana Strahija

OPEN STREETS DAY 2

22 Seplember 2019

Zdrav zivot, sretni ljudi!

U nasem je Klubu uvijek veselo i radno. Svaki novi susret,
svako novo poznanstvo Zeljno is¢ekujemo.

Ove smo godine sudjelovali u svim aktivnostima Udruge
osoba s intelektualnim teSko¢ama Medimurske Zupanije te
se uz Valentinovo i na sportskim susretima druzili s nasim
dugogodisnjim prijateljima. Putem projekta Kluba S novim
prijateljima do novih znanja i vjestina upoznali smo nove
prijatelje. Povezali smo se s Varnosno delavnim centrom
Lendava, bili u posjetu njihovim radionicama te uc¢ili izradu
Cestitki vezenjem. Rad naseg Kluba prate mnoge udruge s
podrucja grada Preloga (Caritas, Prilo¢ko srce, Udruga umi-
rovljenika Prelog) koje nam pomaZu u nabavci potrebnog
materijala za rad nase kreativne radionice. Ove nas je godine
posebno iznenadio Rotary club Prelog donacijom od 10.000

kuna povodom svog desetog rodendana. Njihov pomladak,
Rotaract club Medimurja, donirao nam je CD player, sizix
masinu za izradu Cestitki te poklon-bon za nabavku hoby
materijala u vrijednosti od 1.400 kuna. Poklone za svoje
donatore izradujemo sami i uzivamo u tome. Vrijedni smo

.....

veselimo. Kao i nasim volonterima, dugogodi$njim i novima,
koji redovito dolaze na nasa druZenja srijedom.

2 P
Clanovi Duge u prirodi

Stara aktivnost za nove pobjede

S treninzima stolnog tenisa poceli nasi marljivi stolnotenisaci... iz pera Slavice Jagos

Medu ¢lanovima nase udruge prosle se godine probudila
zelja za treniranjem jo$ jednog od nama omiljenih sportova,
stolnog tenisa. Od 5. lipnja 2019., svake srijede od 10 do 11
sati vrlo je Zivo u prostorijama Stolnoteniskog kluba Putjane.

Tada se dvoranom $iri samo pozitivna energija i cuje
zvuk stolnoteniske loptice koju na treninzima odasilju Stje-
pan Sari¢, Milica Purkin, Darko Bacinger Jurica Smolek i
Indira Kozar. Durdica Nuki¢ vrlo bi se rado priklju¢ila svo-
joj ekipi na treninzima, ali je sprijecena poslom, no sudjelo-

vat ¢e na natjecanjima ukoliko bude mogla. Treneri ove ma-
lobrojne, ali gorljive ekipe su volonteri Slavica Jagos i Zlatko
Murkovi¢. Polaznici trening shvacaju ozbiljno, kako im je i
priopéeno s obzirom na to da ¢e poceti natjecanja s osobama
iz drugih udruga koje djeluju na prostoru Republike Hrvat-
ske. Natjecanja ¢e se odrzavati svake zadnje srijede u mje-
secu u dvorani stolnoteniskog centra u Utrinama, Strohlov
prilaz bb, Novi Zagreb. Nadamo se dobrim rezultatima koji
¢e nas motivirati za daljnji rad.




Nase rapske slicice

Zajednicka prije povratka kudi

Kao i svake godine, krajem srpnja u Udruzi se pakiraju
koferi, uzbudenje raste, padaju dogovori. Kre¢emo na zaslu-
zeni odmor, uhvatiti malo sunca i mora, nabaciti boju. Otok
Rab, odmaraliste, voditeljica Zeljka, serviserka Stefica, kuha-
rice ve¢ i$¢ekuju "nezaboravnu ekipu za feste".

Korisnici Zeljko Bujani¢, Mario Rasperger, Tomica
Obadi¢, Tomislav Trupkovi¢, Indira Kozar, Danica Spicar,
Durdica Nuki¢, Vi$nja Novak, Martina Otovcevi¢, Marko
Sumecki, Sasa Brodar, Jurica Smolek, Katarina Poljak i
Ana Lovrenci¢, kolegice Karmen Halabarec i Ana Vranci¢
te ¢lanice Udruge Tamara i Drazena Dobranic. Voditelj Ivan
Miljanéi¢ i asistenti Ivica Struk i Ljerka Martinez-Roza. Svi
zajedno s Centrom za odgoj i obrazovanje krecemo na od-
mor od 28. srpnja do 4. kolovoza.

Nase prvo ovogodisnje kupanje u moru

... 0 [jetovanju na Rabu pise asistentica Ljerka

Ovaj put docekalo nas je dvoje
mladih animatora: Luka i Ivana.
Uz njih su jutarnje vjezbe, kupanje
i picigin bili puno zabavniji. Vecer-
nje $etnje, proslave rodendana, kao
i plesne veceri te karaoke prosle su
u trenu. Voditeljica Zeljka organizi-
rala nam je lijep izlet camcima do
rapske kuce u kojoj smo se upozna-
li s izradom ¢uvene rapske torte uz
degustaciju. Ovogodi$nje ljetovanje
definitivno je obiljezeno odlaskom
nase drage korisnice Durdice heli-
kopterom u KBC Rijeka. Sre¢com pa
je sve dobro zavrsilo. I dugo se pre-
pricavalo... Sve $to je lijepo kratko
traje - kaze narodna, pa tako i nase
ovogodi$nje ljetovanje, uz napome-
nu: nastavljamo dogodine.

Na morskome
plavom zalu...

... Crtica asistentice Biserke Jancec
o odlasku na more

I ove godine bili smo na moru. Dan polaska korisnici

su i$¢ekivali s velikom rado$¢u i nestrpljenjem. Spakira-
ne kofere natovarili smo u kombi i posli put Rijeke.

Uz male stanke na stajali$tima da protegnemo noge,

stigli smo oko podneva. Na§ vozac Josip Lesjak sretno
nas je doveo do cilja. Uz pomo¢ asistentica Blazenke i
Biserke, korisnici Ivica Durkin, Milica Purkin, Kristijan
Durkin, Ana Varga, Ivica Ladi¢ i Tihana Lesjak smjestili
su se po sobama i raspakirali. Na brzinu smo nesto pojeli
i krenuli na kupanje. Svaki dan uzivali smo u kupanju i
sunc¢anju. Odlazili smo u $oping poslije kupanja, u naba-
vu hrane za drugi dan. UZivali smo u sladoledu, posjetili
Opatiju, kupili suvenire, poslali razglednice najmilijima.
Pro$etali smo i razgledali Rijeku. Sve $to je lijepo kratko
traje, pa smo se i mi morali vratiti kuéi, naem svakod-
nevnom Zivotu i obvezama. Zahvaljuju¢i danima uziva-
nja u moru i suncu, doma smo stigli sretni i veseli.

MURAMURAMURA



7n memaiam 7rL memariam 7n memauiam
VALENT PURGAR, prof. ANTUN ]ELENIC, prof. JELENA VRCEK
1943. - 2019. 1941. - 2019. 1953.-2019.

Valent Purgar (1943. - 2019.)
... Slovo spomena Josipa Lesjaka

Ove nas je godine zauvi-
jek napustio legendarni na-
stavnik tjelesne i zdravstvene
kulture i sportski pedagog Va-
lent Purgar. U svojoj bogatoj
karijeri mnogo je suradivao i
s naSom Udrugom u kojoj je
svako dijete mogao pretvo-
riti u sportskog pobjednika.
Uspomena na dragog nam
profesora Valenta dragocjen
je dar svim nasim sportasima i ¢lanovima nase Udruge jer
je uvijek bio nesebic¢an savjetnik, tjesitelj, navijac i zastitnik.

Sadrzaj
Projekti Udruge u 2019. g0dini.....ccocveuverrerererecuncenennces 3
Prvih pedeset je iza Nas... .....coceeveeereineincineineeeieeiscineenens 4
Danas nam je divan dan, na$oj Udruzi rodendan... ...... 5

Slovo Zupana

Covjeka valja uvazavati..

Nasem dragom ucitelju
u spomen

... rijec sjecanja Mirjane Joci¢

Dragi prijatelji, dragi citatelji Mure,

s tugom i sjetom prisje¢amo se dobrog kolege, dra-
gog prijatelja i predanog suradnika Valenta Purgara.
Shrvan bole$¢u, napustio nas je u veljaci ove godine.

Bio je pionir u osnivanju sekcije plivanja u Klubu
Mura. Svakog bi ponedjeljka na Gradskim bazenima
okupio dvadesetak ¢lanova Kluba Mura te nekolicinu
njihovih roditelja. Vjezbali su, ucili, plivali, trenirali za
nebrojena natjecanja. U radu je imao i marljive pomaga-
¢e koji su od njega ucili. Htio je sekciju plivanja ostaviti
u dobrim i sigurnim rukama, u ¢emu je i uspio. Bio je
izvrstan organizator, voditelj i trener mnogih sportskih
aktivnosti, dogadaja i susreta nase Udruge. Zasluzan je
za mnoge osvojene medalje, pokale i priznanja. Pam-
timo ga kao dragog, vedrog, upornog, marljivog i pre-
danog covjeka, prijatelja i suradnika. Nemojmo nikad
zaboraviti koliko je svog vremena, snage, znanja i truda
utkao u rad s osobama s intelektualnim teSko¢ama.
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Oni su bili uz nas u 2019.,
njima Zelimo reé¢i HVALA

Agromedimurje d.d., Cakovec
Alfacar d.o.0.,Cakovec

BAT d.o.0., Cakovec

Bernarda d.o.o., Puséine

Bike Point Radoti¢,Cakovec

Bortot, Antun

Bradvica Mari¢ Wahl Cesarec d.o.0.,
Odyvjetnicko drustvo, Zagreb

Caffe bar Millenium, Cakovec
Caritas Prelog

C&A Lumini centar, Varazdin
Cvjecaryl. Natalija Novak, Cakovec
Cakom d.o.0., Cakovec
Dimnjacarski obrt DIMOS, vl. Robert
Zver

Djelatnici Srednje Skole Prelog
Djelatnici Osnovne Skole Prelog
Dodlek-Agro d.o.o., Belica

Dom za starije i nemocne No-
vins¢akDomino bar, Palovec
Donum d.o.0., Cakovec

Drvotrade d.o.o. Nedelis¢e

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske
Zupanije

Arcus d.0.0., Cakovec

Atelier Koren j.d.o.0., Prelog

Barone j.d.0.0., Cakovec

Bat d.o.0., Cakovec

Caffe bar Bacardi, Cakovec

Caffe bar Zdenka, Cakovec

Caffe bar Arrow, Cakovec

Caffe bar Millenium, vl. Mario Marcec,
Cakovec

Casalatina Club j.d.o.o0., Cakovec
Cvjecarnica Ruza, Mala Subotica
Cakovecki mlinovi d.d., Cakovec
Dr.Jadranka Hranilovi¢, Cakovec

Eko Udruga Sv. Rok

Frizerski salon Biserka, Mala Subotica
Frizerski salon Like, Mala Subotica
Frizerski salon Ksenija, Senkovec
Frizersko-brijacki salon Helena, Prelog
Frizerski salon Ramija, Novo selo Rok
Frizerski salon Emilija, Nedelis¢e

... hasi donatori i sponzori

Ekos holding d.o.0.Varazdin
Gradsko drustvo Crvenog kriza
Cakovec

Grad Cakovec

Grad Prelog

Gradska trznica Varazdin
Jancec, Biserka

Kerbek d.o.o., DonjiKraljevec
Knjiznica "Nikola Zrinski", Cakovec
Krizai¢, lvan, Mala Subotica
KTC, trgovina Cakovec
Ljekarna Cakovec

Ljekarne Petek, Mala Subotica
Ljekarna Stefan,Cakovec
Mandra d.o.0., Prelog
Medimurje-plin d.o.0., Cakovec
Medimurje PMP

Medimurske novine
Medimurska sportska mreza
Medimurska zupanija
Nenographics,Cakovec

Opcina Goric¢an

Opcina Mala Subotica

DONATORI - VALENTINOVO 2019.

Frizerski salon Karmen, Novo Selo Rok
FS STIL,Gori¢an

GEA d.o.0., Cakovec

Grill& Caffe Stara vaga, Cakovec
Infra sistemi, d.o.0., Cakovec

Ivan Miljancic¢

Kanasta d.o.o., Nedelisce

Karla d.0.0., Cakovec

Kaspis, Prelog

Kaspar parir d.o.o., Prelog

Kavana Braco, Cakovec

Kavana Kocka, Mala Subotica
Keckes, Mario, Prelog

Kiscinal, Nadica,Orehovica

Kovacec, Branko,Novo selo Rok
KRG krojacka radionica Gregorincic,
vl. Renata Horvat, Mala Subotica
KTC, Cakovec

KUD Fijolica, Orehovica

Mala mima j.d.o.o., Cakovec

Opcina Podturen

OPG Fabijani¢, Stefanec

OPG Kolari¢ Josip, Savska Ves
OPG Vinkovic, Belica

OPG Znidari¢, Pus¢ine

Pekarna CRO-PEK, Cakovec
Progmatik d.o.o0., MalaSubotica
Rotaract Club Prelog

Rotary Club Prelog

Rudi Express d.0.0., Cakovec
Sigurnost, Knezovec

Salamon, Sasa, Cakovec
Udruga zena “Prilocko srce”
grada Preloga

Udruga Mladih Efekt Prelog
Udruga umirovljenika Prelog
Vinogradarstvo i podrumarstvo
obitelji Stampar

Vinska hiza Cmrecnjak

Vinska ku¢a Dvanajsc¢ak-Kozol
Woolf d.o.0., Mursko Sredisce
Zvonarek, Mirjana, javni biljeznik,
Cakovec

Midas slastice d.0.0., Cakovec
OPG Robert Kralj, Prelog
Pekerna In, Nedelisce

Pelvi Centar d.o.o0., Varazdin
Perci¢, Marija, LapSina

Perci¢, Werner, Sv. Martin na Muri
Rj Sport j.d.o.0., Palovec
Samoposluzivanje Pojek,

Mala Subotica

Slavica Jagos, Cakovec

Sonja Ivanusa

Sports Worldwide d.o.o., Zagreb
SVADRA d.o.o.

Stefanija Sestan, Prelog
Tehnodom d.o.0., Donja Dubrava
Trgovina Danica tekstil, Strigova
Trgovina Miva, Nedelis¢e
Trgovina Panda, Cakovec

Vesna Lepen-Vidra¢, Cakovec
Vera Vnuk, Jurovec,Sv.Martin na Muri



